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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DEL ILTRE.
AYUNTAMIENTO DE TEROR. EL 11 DE DICIEMBRE DE 2014.-

En la Villa de Teror, a once de Diciembre de dos mil catorce, siendo las ocho horas, se
reunieron, en el Salén de Sesiones de este Ayuntamiento, bajo la Presidencia del Sr. Alcalde-
Presidente, Don Juan de Dios Ramos Quintana, los Sres. Concejales que, a continuacion, se
relacionan, con la asistencia del Sr. Secretario General, Don Rafael Lezcano Pérez y de la Sra.
Interventora Dofia Maria Natacha Aleman Rodriguez.

Los asuntos tratados se expondran una vez reflejada la relacion de asistentes a la sesion.

PRESIDENTE:

- Don Juan de Dios Ramos Quintana.

MIEMBROS CORPORATIVOS PRESENTES:

- Don Gonzalo Rosario Ramos.

- Dofia Vanesa Maria Cabrera Ramos.

- Don Francisco Santiago Ojeda Montesdeoca.
- Dofia Tewise Yurena Ortega Gonzalez.
- Don Ramoén Armando Santana Yanez.

- Don Jorge Jestuis Rodriguez Sanchez.

- Dofla Maria Sabina Estévez Sanchez.

- Don Rubén Dionisio Cardenes Rosario
- Don José Luis Baez Cardona.

- Don Juan Gregorio Trujillo Dominguez.
- Don Sergio Nuez Ramos.

- Don Jos¢ Luis Pulido Naranjo

- Don Henoc del Cristo Acosta Santana

- Don José Juan Navarro Santana.

MIEMBROS CORPORATIVOS AUSENTES.-

- Don José Luis Baez Cardona.
- Dofia Maria Luisa Ortega Naranjo.
- Don Efrén Santana Rodriguez.

A

ORDEN DEL DiA

1°.- Lectura y aprobacion, si procede, de los borradores de las actas de sesiones anteriores.
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2°.- Dacion de cuenta, de Decretos de la Alcaldia-Presidencia, de los dos ultimos meses.

3°.- Asuntos de la Alcaldia-Presidencia.

4°.- Mocion que presenta el Ayuntamiento de Teror, por la que se propone el reconocimiento y apoyo al
trabajo que viene realizando la AVJK5022 a favor de la seguridad aérea, etc. Acuerdo que proceda.

5°.- Mocién que presenta el Grupo Popular, del Ayuntamiento de Teror, declarando la urgencia del arreglo
integro de las paredes, muros de contencion y el vallado del Camino Real Cuesta de Los Estantes, en el Barrio de Las
Rosadas y Los Llanos. Acuerdo que proceda.

6°.-- Mocion que presenta el Grupo Popular, del Ayuntamiento de Teror, declarando la urgencia del refuerzo
de la pared de la Calle Las Laderas del Rincon, asumiendo el Ayuntamiento de Teror su construccion y ejecutandolo
con caracter inmediato. Acuerdo que proceda.

7°.- Modificacion y aprobacion de la Plantilla de Personal para el ejercicio de 2015. Acuerdo que proceda.

8°.-- Presupuesto General para el ejercicio de 2015. Acuerdo que proceda.

9°.- Desafectacion del Colegio Sagrado Corazon de Jestis de Arbejales. Acuerdo que proceda.

10°.- Aprobacion Inicial del Inventario de bienes y derechos del Ayuntamiento de Teror. Acuerdo que
proceda.

11°.- Adhesion a la Central de Contratacion de la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias. Acuerdo
que proceda.

12°.- Concesion de una placa conmemorativa en la Calle Real de la Plaza, lugar de nacimiento de Don Carlos
Guillermo Dominguez Hernandez, Hijo Predilecto de Teror. Acuerdo que proceda.

13°.- Propuesta de Medalla de Oro de Canarias, para el afio 2015, a Don Luis Balbuena Castellano. Acuerdo
que proceda.

14°.- Ratificacion del Acuerdo de Modificacion Definitivo de los Estatutos de la Mancomunidad de
Municipios de Montafia No Costeros de Canarias. Acuerdo que proceda.

15°.- Asuntos de urgencia.

16°.- Ruegos y Preguntas.

s

PRIMERO.- LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DE LOS BORRADORES
DE LAS ACTAS DE SESIONES ANTERIORES.-

El Pleno, del Ayuntamiento, toma conocimiento de los borradores correspondientes a las
Actas, de las sesiones plenarias, que, a continuacion, se detallan:

- Pleno Ordinario, de fecha 9 de Octubre de 2014.

- Pleno Extraordinario y Urgente, de fecha 7 de Noviembre de 2014.

A continuacion, el Pleno del Ayuntamiento, por unanimidad, aprobd las Actas,
anteriormente relacionadas.

SEGUNDO.- DACION DE_CUENTA DE LOS DECRETOS, DE LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA, DE LOS DOS ULTIMOS MESES.

Se da cuenta de las Resoluciones, de la Alcaldia-Presidencia, dictadas entre los dias 7 de
Octubre de 2014 y 5 de Diciembre de 2014, ambas inclusive, las cuales han estado a disposicion,
de los Sres. Concejales, desde el dia de la convocatoria de la presente sesion plenaria.
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TERCERO.- ASUNTOS DE LA ALCALDiA-PRESIDENCIA.

El Sr. Alcalde, da cuenta de las reuniones realizadas en los meses de Octubre, Noviembre y
Diciembre:

OCTUBRE:

11 Reuniodn en el Sur.

12 Misa del Pilar con la Guardia Civil.

14 Cita con el Técnico del Cabildo de Gran Canaria.
19 Romeria y Misa del Rocio.

25 Fiesta de la Virgen de Coromoto.

27 Consejo de Aguas de Teror.

29 Reunidn con el Director de La Provincia.

NOVIEMBRE:

03 Misa en el Cementerio Municipal de Los Dolores.
05 Reunidn con el Sr. José Mateo.
Reunién de la Mancomunidad de Municipios del Norte en Arucas.
07 Cena con los Saharauis en el Club de Pensionista.
08 Entrega de Premios de la Exposicion Ornitologica.
11 Reunién en Unelco.
Visita a TV El Goro.
Cena con el Grupo de Segovianos hermanados.
13 Acto de la Mancomunidad del Norte.
Almuerzo con el Grupo de Segovianos hermanados.
Reunion con el Sr. Santiago Rivero del Patronato.
15 Fiesta de la castafia en el Barrio de El Palmar.
18 Firma del Convenio con la Cruz Roja.
19 Pleno de la Mancomunidad de Municipios del Norte de Gran Canaria.
20 Acto de la FECAM
Almuerzo con D. Armando Rodriguez.
Clausura del Curso.
24 Acto de Cooperacion Institucional.
Consejo de Aguas de Teror.
27 Junta con la Comunidad de Lo Blanco.
Inauguracién de la Montafia de Arucas.
29 Acto del Dia del Arbol en Los Granadillos.
30 Acto del Dia del Arbol en Osorio.

DICIEMBRE:

02 Reunion en VALORA.
Visita en Radio Tinamar.
04 Visita a la Aldea de San Nicolas.
06 Cena de Navidad del Club de Futbol Sala Los Alamos.
08 Entrega de Trofeos del Torneo de Ajedrez Joaquin Blume.
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CUARTO.- MOCION QUE PRESENTA EL AYUNTAMIENTO DE TEROR, POR
LA QUE SE PROPONE ELL RECONOCIMIENTO Y APOYO AL TRABAJO QUE VIENE
REALIZANDO LA AVJK5022 A FAVOR DE LA SEGURIDAD AEREA, ETC. ACUERDO
QUE PROCEDA.

Se da cuenta, de la Mocidn que presenta el Sr. Portavoz del Grupo Socialista, Don Gonzalo
Rosario Ramos, de fecha 18 de Noviembre de 2014, cuyo contenido es el siguiente:

“MOCION POR LA QUE SE PROPONE EL RECONOCIMIENTO Y APOYO AL TRABAJO QUE
VIENE REALIZANDO LA AVJK5022 A FAVOR DE LA SEGURIDAD AEREA, DEL DERECHO DE LOS
PASAJEROS Y DE LAS MODIFICACIONES NORMATIVAS NECESARIAS PARA IMPLANTAR EN
ESPANA UNA CULTURA PREVENTIVA DE SEGURIDAD QUE BENEFICIE A LA SOCIEDAD USUARIA
DEL TRANSPORTE AEREO, EN ESPECIAL A LOS CANARIOS PARA LOS QUE EL AVION ES EL
PRINCIPAL Y CASI UNICO MEDIO DE TRANSPORTE QUE PERMITE LA CONECTIVIDAD ENTRE
LAS ISLAS CANARIAS Y LA PENINSULA.

La Asociacion de Afectados del Vuelo JK5022, reconocida de utilidad publica con fecha 5 de marzo de 2013
por el Ministerio del Interior, lleva desde el afio 2010 compatibilizando su trabajo por lograr justicia y verdad respecto
a las causas que originaron la tragedia del 20 de agosto de 2008, en la que fallecieron 154 personas y 18 quedaron con
graves secuelas de por vida (de las cuales al menos 74 eran de la isla de Gran canaria o residian en ella), con un ingente
trabajo a nivel nacional europeo e internacional, para en algunos casos crear — en Espafia — un marco digno de
asistencia a victimas, supervivientes y familiares en tragedias aéreas, y en otros — Europa y resto del ambito
internacional - , unificar las normas existentes en los diversos paises relacionadas con la asistencia a victimas de
tragedias aéreas e implantar una cultura preventiva de seguridad aérea, entre lo que se incluye el respeto a los Derechos
de los Pasajeros que consagra el Convenio de Montreal publicado en el BOE el 20.5.2004.

Esa labor, desarrollada por la presidenta de la AVIK5022, de presionar y trabajar para que la Administracion
Central, que tiene las competencias sobre transporte aéreo, regulara ese marco de asistencia a las victimas se ha
traducido en la publicacion, el 3 de agosto de 2013, del RD 632/2013, del Ministerio de Presidencia, de 2 de agosto, de
Asistencia a las Victimas de Accidentes de la Aviacion Civil y sus Familiares, y como consecuencia de este en la
Resolucién del BOE de 26.5.2014 del Ministerio del Interior del PROTOCOLO DE COORDINACION PARA LA
ASISTENCIA A LAS VICTIMA DE ACCIDENTES DE AVIACION CIVIL Y SUS FAMILIARES, que recoge en su
pagina 39728, al final de su Introduccidn, lo siguiente: “Se destaca la participacion de la Asociacion de Afectados del
Vuelo JK5022 en la labor en la elaboracion del mismo”.

Ademas ha dado lugar a la elaboracion de un Folleto explicativo de los Derechos de Victimas de Accidentes
Aéreos (que también regula el citado RD 632/2013), proximo a salir y que esperamos se reparta en los aeropuertos
espafioles.

En Europa es reflejo de su actividad, asimismo, el RE 996/2010, en cuyos articulos 21 a 23 se recogen las 3
peticiones que le hizo la presidenta de la Asociacion a la diputada francesa Christine de Veyrac, ponente del mismo en
union de la Federacion de Victimas Francesas: 1) entrega de la lista de pasajeros en plazo maximo de 2 horas una vez
ocurrido el accidente; 2) obligacion de que cada pais europeo disponga de un Plan de Asistencia a Victimas de
Aviacion Civil; y 3) disposicion por la cual las investigaciones oficiales de los accidentes se informen a las
asociaciones de victimas, si existen, o a sus familiares.

Y por ultimo, a nivel mundial, ha tenido efectos en OACI (Organizaciéon Internacional de Aviacion Civil,
compuesta por 190 paises que regulan la normativa de aviacion civil a nivel mundial), donde, tras mas de tres afos de
intenso trabajo de la presidenta de la AVJK5022, se consiguid, en unién de la Asociacion de Victimas Americana, la
aprobacion, en la 38 Asamblea General celebrada el pasado mes de octubre de 2013, del DOCUMENTO 9998 de
Asistencia a Victimas y Familiares de Accidentes de Aviacion Civil.
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Actualmente la AVIK 5022 esta inmersa en la lucha por lograr que la aseguradora Mapfre respete los derechos
de los pasajeros del vuelo JK5022 amparandose en una poéliza en vigor de 1.500 millones de délares el 20.08.2008 con
la extinguida Cia. Aérea Spanair, y responda con indemnizaciones a nivel europeo y no del tercer mundo, como
pretende.

Las familias asociadas estan sufriendo, casi seis afios después de esta tragedia que todos parecen haber
olvidado, lo indecible por la actitud de esta aseguradora, para la que esta catastrofe -la mas grave de los ultimos 30
afios en Espafia-, parece ser un negocio: pague lo que pague por la vida y lesiones de las 172 personas que subieron a
bordo del vuelo JK5022, lo recobrara con las acciones que, como publicamente ha declarado, emprenda contra Boeing.

La AVJKS5022, presidida por Pilar Vera, grancanaria que lleva residiendo mas de 36 afios en Madrid, se
propuso modificar/crear un sistema de asistencia a victimas de accidentes aéreos en Espafia tras la amarga experiencia
sufrida con esta tragedia del vuelo JK5022, y lo ha logrado con la publicacion de la normativa anteriormente citada,
siendo una asociacion atipica entre las existentes de tragedias con victimas multiples en nuestro pais, ya que ha
cumplido sobradamente los objetivos que defiende: evitar que vuelva a ocurrir y, si ocurre, que las victimas tengan un
marco digno, respetuoso y coordinado de asistencia.

Fruto de la experiencia y del trabajo realizado, esta en fase de constitucion en Espafia, a iniciativa de la
presidenta de la AVIK5022, que a su vez es vicepresidenta de la RED EUROPEA DE VICTIMAS DE GRANDES
CATASTROFES (web: http://www.sos-catastrophes.cu/), la RED DE VICTIMAS ESPANOLAS (REVES), que se
presento en rueda de prensa en Madrid el pasado 17 de mayo de 2014 y que agrupa a las asociaciones y tragedias con
victimas multiples siguientes: AVIK5022, YAK-42, AVM3JULIO METRO DE VALENCIA, 2 ASOCIACIONES DEL
ACCIDENTE TREN AVILA SANTIAGO, FAMILIAS MADRID-ARENA, etc., con apoyo de FAMILIARES DE J.
COUSO, FAMILIAS SAR-GRAN CANARIA, etc.

Todo ello porque VOLAR TIENE QUE SER MAS SEGURO PARA TODOS, algo a lo que los canarios no
somos ajenos, puesto que el avion es el principal y casi tnico medio de transporte que asegura la conectividad entre las
islas y la Peninsula.

Por todos los motivos expuestos, se propone:

1) Reconocer publicamente el trabajo de la AVJK5022 en favor de las futuras victimas de accidentes aéreos, y
de su actuacion para crear y lograr una cultura preventiva de seguridad aérea y de una investigacion oficial veraz e
independiente que no acabe como siempre: la muerte de 154 personas y lesiones/secuelas en 18.

2) Apoyar a la AVIK5022 en la luchas de las familias asociadas por ejercer su derecho a que se respeten los
DERECHOS DE LOS PASAJEROS DEL VUELO JK5022 contenidos a efectos indemnizatorios en la poliza suscrita,
porque el mensaje final que la AVIK5022 quiere trasladar a la sociedad, autoridades, compatfiias aéreas, aseguradores,
etc., es: NO PUEDE SER MAS BARATO PAGAR INDEMNIZACIONES QUE INVERTIR EN SEGURIDAD POR
PARTE DE LAS COMPAN{AS AEREAS.

3) Solicitar a la FECAM (Federacion Canaria de Municipios) para que esta mocién pueda ser apoyada por la
Asamblea General y solicitar que sea enviada a los 88 municipios de Canarias para que puedan adherirse a este apoyo a
la AVIK5022.

4) Solicitar a todos los grupos politicos presentes en el Parlamento de Canarias el apoyo de esta mocion.

5) Solicitar al Ministerio de Fomento del Gobierno de Espaiia para que apoye la mocion de reconocimiento al
trabajo desarrollado por la AVIK5022.

6) Trasladar a la empresa Mapfre el apoyo que este Ayuntamiento proporciona a la AVIK5022.
En la Villa de Teror a 18 de Noviembre de 2014.

El Portavoz del Grupo de Gobierno, Gonzalo Rosario Ramos.”
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A continuacidon, el Pleno del Ayuntamiento, aprobd, por unanimidad, la Mocidn,
anteriormente transcrita, en todos sus términos.

QUINTO.- MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO POPULAR., DEL
AYUNTAMIENTO DE TEROR, DECLARANDO LA URGENCIA DEL. ARREGLO
INTEGRO DE _LAS PAREDES, MUROS DE _CONTENCION Y EL _VALLADO DEL
CAMINO REAL CUESTA DE LOS ESTANTES. EN EL. BARRIO DE LAS ROSADAS Y
LOS LLANOS. ACUERDO QUE PROCEDA.

Se da cuenta, de la Mocion que presenta el Sr. Portavoz del Grupo Popular, Don José Luis
Béaez Cardona, de fecha 26 de Noviembre de 2014, cuyo contenido es el siguiente:

“El Grupo Politico del Partido Popular (PP) de Teror, a tenor de la legalidad vigente, presenta con caracter de
Urgencia y eleva a la consideracion del Pleno Ordinario correspondiente al dia 11 de diciembre de 2014 la presente:

MOCION:
ANTECEDENTES:

El camino Real Calle Cuesta de los Estanques, situado entre los Barrios de Las Rosadas y Los Llanos, se
encuentra en un estado lamentable, primero por la falta de vallado por la parte exterior y segundo por la caida de
paredes y la falta de muros por la parte interior. Tratdndose de una calle de competencia Municipal y en aras a eliminar
el grave riesgo de que se produzca un accidente de lamentables consecuencias, tanto por parte de los peatones como
por parte de los vehiculos que por esta calle transitan, el Grupo Popular eleva a la consideracion del Pleno el siguiente:

ACUERDO:

Declarar de urgencia el arreglo integro de esta calle, en paredes, muros de contencion y en vallado, ejecutando
las mencionadas obras con caracter inmediato.

Teror a 26 de noviembre de 2014.

El Portavoz del Grupo Popular, José Luis Baez Cardona.”

A continuacidon, el Pleno del Ayuntamiento, aprobd, por unanimidad, la Mocidn,
anteriormente transcrita, en todos sus términos.

SEXTO.- MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO POPULAR, DEL
AYUNTAMIENTO DE TEROR, DECLARANDO LA URGENCIA DEL REFUERZO DE
LA PARED DE LA CALLE LAS LADERAS DEL RINCON, ASUMIENDO EL
AYUNTAMIENTO DE TEROR SU CONSTRUCCION Y EJECUTANDOLO CON
CARACTER INMEDIATO. ACUERDO QUE PROCEDA.

Se da cuenta, de la Mocion que presenta el Sr. Portavoz del Grupo Popular, Don José Luis
Béez Cardona, de fecha 26 de Noviembre de 2014, cuyo contenido es el siguiente:
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“El Grupo Politico del Partido Popular (PP) de Teror, a tenor de la legalidad vigente, presenta con caracter de
Urgencia y eleva a la consideracion del Pleno Ordinario correspondiente al dia 11 de diciembre de 2.014 la presente:

MOCION:
ANTECEDENTES

La calle Las Laderas del Rincon, situada en el Barrio del Rincon, tiene una pared de contencion que esta
literalmente con los cimientos colgando al vacio y después de las tltimas lluvias, donde ha seguido cayendo la tierra de
la base de la cimentacion, existe el riesgo de caida inminente de la mencionada pared. Este problema produce una
situacion de angustia y desesperacion en los vecinos de esta calle, porque temen que en cualquier momento se caiga la
pared, se queden sin acceso a sus viviendas y lo que es infinitamente peor, que alcance en el momento del derrumbe a
algin vecino en la calle, y se produzca un accidente de lamentables consecuencias. Por todo esto, el Grupo Popular
eleva a la consideracion del Pleno el siguiente:

ACUERDO:

Declarar de urgencia el refuerzo de la pared de esta calle, asumiendo el Ayuntamiento, mientras se aclara
quien debe asumir su coste, la construccion de este refuerzo, ejecutandolo con caracter inmediato.

Teror a 26 de noviembre de 2014.

El Portavoz del Grupo Popular, José Luis Baez Cardona.”

A continuaciéon, el Pleno del Ayuntamiento, aprobd, por unanimidad, la Mocion,
anteriormente transcrita, en todos sus términos.

SEPTIMO.- MODIFICACION Y APROBACION DE LA PLANTILLA DE
PERSONAL PARA EL EJERCICIO DE 2015. ACUERDO QUE PROCEDA.

Se da cuenta de la Propuesta de Acuerdo, de la Alcaldia-Presidencia, de fecha 2 de
Diciembre de 2014, cuyo contenido es el siguiente:

“MOCION ALCALDIA - CONCEJALIA DE PERSONAL

El Alcalde-Presidente y el Concejal Delegado de Recursos Humanos de este Ayuntamiento que suscriben, en
relacion con la Plantilla de Personal para el ejercicio 2015, tienen a bien elevar al Pleno Corporativo el siguiente

INFORME - PROPUESTA|

Vistas y estudiadas las propuestas formuladas por las Concejalias Delegadas de: Servicios Sociales,
Solidaridad, Juzgado de Paz, Igualdad y Vivienda; Cultura (Patrimonio Historico, Escuela de Musica y Biblioteca),
Educacion y Juventud; Participacion Ciudadana (Universidad Popular), Fiestas de Barrios, Mayores y
Comunicaciones; Infraestructuras Municipales y Vias Publicas, Policia y Trafico, Proteccion Civil y Emergencias y
Alumbrado; Urbanismo y Ordenacion del Territorio, Aguas y Alcantarillado; las cuales tienen por objeto adecuar el
organigrama que permita a este Ayuntamiento prestar correctamente los servicios municipales, asi como alcanzar la
mayor eficiencia posible en los mismos, logrando con ello una apropiada y eficaz atencion a los ciudadanos. Para
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conseguir los objetivos pretendidos, entendemos que la Plantilla debe sufrir las modificaciones que a continuacion
exponemos y justificamos:

a) Personal Laboral Indefinido.-

- Crear, en cumplimiento del fallo correspondiente al Procedimiento Judicial 85/2014, que ha derivado en la
Sentencia 25/2014, de 14 de julio de 2014, del Juzgado de Lo Social numero 9 de Las Palmas de Gran Canaria, por la
cual ha sido declarado indefinido, un puesto de trabajo de Gestor/a-Monitor/a Juventud.

- Crear, en virtud de la opcion que ha adoptado este Ayuntamiento, en relacion con el fallo correspondiente
al Procedimiento Judicial 929/2013, que ha dado lugar a la Sentencia 172/2014, de 29 de mayo de 2014, del Juzgado de
Lo Social numero 3 de Las Palmas de Gran Canaria, un puesto de trabajo de Animador Socio-cultural.

- Crear, de igual forma, en virtud de la opcion que ha tomado este Ayuntamiento, en relacion con el fallo
correspondiente al Procedimiento Judicial 166/2013, que ha dado lugar a la Sentencia 75/2014, de 21 de abril de 2014,
del Juzgado de Lo Social nimero 1 de Galdar, un puesto de trabajo de Capataz Agricola.

- Crear, asimismo en virtud de la opcion adoptada por este Ayuntamiento, en relacion con el fallo
correspondiente al Procedimiento Judicial 86/2014, que ha dado lugar a la Sentencia 246/2014, de 10 de julio de 2014,
del Juzgado de Lo Social nimero 6 de Las Palmas de Gran Canaria, un puesto de trabajo de Monitor/a — Piso Tutelado.

- Crear, igualmente en virtud de la opcion que ha tomado este Ayuntamiento, en relacion con el fallo
correspondiente al Procedimiento Judicial 83/2014, que ha dado lugar a la Sentencia 118/2014, de 8 de abril de 2014,
del Juzgado de Lo Social numero 7 de Las Palmas de Gran Canaria, un puesto de trabajo de Auxiliar Administrativo —
Operador Almacén y Servicios Municipales.

- Amortizar un puesto de trabajo de Trabajador/a Social - Accion Social correspondiente a la Plantilla de
Personal Laboral Indefinido. Dicha amortizacidon se propone como consecuencia de que una de las cuatro Trabajadoras
existentes en situacion de Laboral Indefinidas ha solicitado la baja voluntaria desde el pasado mes de septiembre y el
informe emitido por la Concejal Delegada de Servicios Sociales sobre esta cuestion, constata que con las tres
Trabajadoras de dicha categoria que contintan en régimen de Laboral Indefinido mas la Trabajadora Social de régimen
Laboral Fijo, estan totalmente cubiertos y no sufren menoscabo alguno los servicios que demandan actualmente los
ciudadanos de este municipio.

- Amortizar un puesto de trabajo de Oficial 1* Albaiiil, derivada de la Resolucion del INSS, referencia
201450295638, de fecha 12 de marzo de 2014, mediante la cual se le otorgod la prestacion de incapacidad permanente,
en grado de absoluta, a Don Benjamin Rodriguez Falcén, quien ostentaba dicha categoria profesional en este
Ayuntamiento. Dicha amortizacion se justifica asimismo, con el informe emitido por el Concejal Delegado del Area,
quién manifiesta que dicho puesto de trabajo lleva practicamente un afio sin ser desempefiado por ningin otro
trabajador, sin que ello, haya supuesto que este Ayuntamiento dejara de prestar ningin servicio propio de dicha
categoria profesional, por lo que considera que el referido puesto de trabajo es perfectamente prescindible en estos
momentos.

- Amortizar un puesto de trabajo de Arquitecto/a existente en la Plantilla del Personal Laboral Indefinido de
este Ayuntamiento. Dicha amortizacion se fundamenta en las circunstancias de baja actividad que concurren en los
ultimos afios en la Oficina Técnica Municipal y que determinaron, en un primer momento, que la Corporaciéon no
renovara en junio de 2013 el contrato de la Arquitecta que prestaba sus servicios en régimen de Laboral Temporal.
Asimismo y por la baja actividad ya aludida en la Oficina Técnica, posteriormente la Corporacién se vié abocada a
prescindir de la persona que ostentaba dicha categoria profesional, mediante la carta de despido, cuya parte esencial a
continuacion se transcribe:

“?En este sentido, las causas de naturaleza productiva que justifican la extincion de su relacion laboral son las
que seguidamente se explican:
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(1) Como Ud. conoce, su puesto de trabajo se encuentra adscrito a la Oficina Técnica del Ayuntamiento, drea
municipal dedicada a la elaboracion, redaccion y ejecucion de proyectos de obras, emision de licencias urbanisticas y
toda la actividad relativa a la parte urbanistica del municipio de Teror.

A efectos de una adecuada comprension de la situacion en la que se encuentran las actividades urbanisticas del
Ayuntamiento, conviene previamente hacer referencia al negativo contexto que afecta a dicha actividad:

- El actual contexto econémico en Canarias continua siendo negativo, lo que se refleja en los datos de
personas desempleadas a noviembre de 2013 (284.309 personas desempleadas, que implica un 35,1% de la poblacion
activa).

- El sector de la construccion continua igualmente sufriendo un desplome presentando tasas de variacion
negativas, situacion, que segun indican los expertos !'se mantendré durante los afios 2013 y 2014.

- La crisis financiera internacional y el necesario ajuste del sector inmobiliario han lastrado el crecimiento
econdmico en Espafia en los tltimos afios, induciendo un importante incremento de la tasa de paro y un significativo
deterioro de las finanzas publicas.

- La Actualizacion del Programa de Estabilidad para el periodo 2009-2014 se ha marcado el objetivo de
reducir el déficit publico al 3% del PIB en 2013 y al 2,1% en 2014. Dicho programa contempla una reduccién de la
inversion publica desde el 4,4% del PIB en 2009 hasta el 2,6% en 2013 y 2014; pasando por un 3,7% en 2010, un 2,9%
en 2011 yun 2,7% en 2012, lo que implica que el peso del ajuste que recae en la inversion publica signifique un 20%
del ajuste total en el periodo.

- La licitacion en el ambito nacional para el conjunto de la construccion durante el primer trimestre de 2013
ha descendido un 29,70% respecto al total licitado, en el mismo periodo del afio anterior, evidenciandose el importante
retroceso de esta rama de la construccion generado en gran medida por los recortes presupuestarios en actividades que
afectan a la Administracion Publica.

(*“Informe de Previsiones Econémicas para Espaiia, 2011-2012” elaborado por la Fundacion de Cajas de Ahorro (FUNCAS) y
Informe elaborado por Euro construct tras la conferencia celebrada en Munich en diciembre de 2012.)

(i1) Como se ha indicado con anterioridad, el 4rea a la que su puesto estad adscrito (Oficina Técnica
Municipal) desarrolla las tareas relativas a urbanismo del Ayuntamiento.

En este sentido, los indicadores que reflejan el importante descenso del volumen de produccion o actividad de
dicha area son los relacionados a continuacion:

- Proyectos con licencias de obras ejecutadas por el Ayuntamiento de Teror.

A continuacién se recogen las obras realizadas y dirigidas por arquitectos, como en lo relativo a las obras
realizadas y dirigidas por ingenieros técnicos en el periodo 2008 a diciembre de 2013:

PROYECTOS CON LICENCIAS DE OBRAS EJECUTADAS POR EL AYUNTAMIENTO
DE TEROR.
TOTAL OBRAS
proyectos obras proyectos obras EJECUCION
ano dirigidas/redactados por | dirigidas/redactados PROPIA
arquitectos por ingenieros técnicos CORPORACION
2008 ! 26 27
2009 4 26 30
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2010 24 26
2011
2012
enero — diciembre 1
2013 4 5

*Datos extraidos de la Resolucion de la Jefa de Negociado de la Oficina Técnica.
En términos globales, el total de obras ejecutadas por el Ayuntamiento de Teror ha disminuido drasticamente
en el periodo analizado, de forma que en la actualidad, unicamente se han proyectado 4 obras por los ingenieros

municipales y una por los arquitectos, cifras similares al ejercicio 2012 y muy inferiores a los de ejercicios anteriores.

- Licencias de obras y segregacion otorgadas a particulares por el Ayuntamiento de Teror.

Por otro lado, en relacion a las licencias de obras otorgadas por el Ayuntamiento a los particulares, debemos
de diferenciar entre las licencias de obra mayor, las de obra menor y las de segregacion. La reduccidén se puede
igualmente predicar de las mismas, lo que ha implicado una importante reduccion de la carga de actividad de la Oficina
Técnica Municipal.

Los datos se exponen a continuacion:

LICENCIAS DE OBRAS Y SEGREGACION OTORGADAS A PARTICULAES
LICENCIAS DE OBRA MAYOR LICENCIAS DE OBRA LICENCIAS I?E TOTAL
. MENOR SEGREGACION LICENCIAS
ano informadas por | informadas informadas |informadas | informadas informadas por OTORGADAS A
aquitecto por aquitecta |por ingenieros por por ingenieros aquitecto
funcionario contratada técnicos aquitectos técnicos funcionario mpal. ALt
2008 17 0 4 0 113 12 146
2009 7 2 1 0 146 7 163
2010 3 1 1 0 117 3 125
2011 0 0 1 0 97 3 101
2012 4 0 3 0 46 4 57
enero - diciembre 2013 2 0 7 0 60 0 69

v’ Licencias de Obra Mayor.- En relacion a las licencias de obra mayor otorgadas por el Ayuntamiento a
particulares, estds han disminuido de 21 en 2008 a 7 en 2012, esto es, un 66,7%, siendo la disminucion mas
pronunciada la que afecta a las licencias informadas por los arquitectos. En concreto, para la categoria de arquitecto
(categoria que actualmente usted ocupa en el Ayuntamiento como personal laboral) unicamente se han licitado en 5
afos, 3 obras.

v Licencias de Obra Menor.- Igualmente, las licencias de obra menor otorgadas a particulares por parte del
Ayuntamiento han disminuido en el periodo comprendido entre 2009 — 2012 en un 59,3%, si bien en las mismas no se
produce la intervencion de los arquitectos.

v Licencias de Segregacién.- Cabe igualmente destacar que no se ha otorgado ninguna licencia de
segregacion en el periodo comprendido entre enero y diciembre de 2013.

- Ingresos obtenidos por el Avyuntamiento de Teror procedentes de la actividad de la Oficina Técnica
Municipal.

Otro de los indicadores que resulta util a efectos de acreditar la disminucion de la actividad de la Oficina
Técnica es el que se refiere a los ingresos percibidos por el Ayuntamiento de Teror correspondientes a las tasas por
licencias urbanisticas y al ICIO (impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras).
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DERECHOS REC O];lggl:ggg 1§IET oS INGRESOS POR TASAS
RECONOCIDOS NETOS DE LICENCIAS E ICIO
- POR IMPUESTO SOBRE .
ANO POR TASAS DE (impuesto sobre
CONSTRUCCIONES, K . .
LICENCIAS INSTALACIONES Y construcciones, instalaciones
URBANISTICAS OBRAS y obras)
2007 215.654,80 € 116.229,14 331.883,94 €
2008 145.691,25 € 64.119,97 € 209.811,22 €
2009 284.496,47 € 219.114,97 € 503.611,44 €
2010 59.442,26 € 22.668,13 € 82.110,39 €
2011 201.880,01 € 13.149,44 € 215.029,45 €
2012 19.122,94 € 6.006,49 € 25.129,43 €
2013 (enero - diciembre) 22.889,01 € 6.925,52 € 29.814,53 €

Los ingresos netos obtenidos por el Ayuntamiento (por esta actividad), segin los datos expuestos, han

disminuido un 82,5% entre 2007 y 2012.

- Evolucién de las subvenciones y transferencias de capital para la realizacion de obra publica por parte del

Avyuntamiento de Teror.

Adicionalmente, los importes correspondientes a subvenciones y transferencias de capital recibidas por el
Ayuntamiento y vinculadas a la ejecucion o realizacion de obras por parte del mismo (imputacion presupuestaria
formalizada en el capitulo VII destinado a las transferencias de capital) han disminuido considerablemente durante los
ultimos ejercicios, lo que conlleva obviamente la posibilidad de llevar a cabo obras financiadas publicamente y, en

consecuencia, una reduccion de la actividad de la Oficina Técnica Municipal.

Dichos datos se recogen a continuacion:

Subvenciones o transferencias

vinculadas a la ejecucién o
realizacion de obras.

ANO IMPORTE
2008 783.696,23 €
2009 2.027.265,33 €
2010 2.008.434,63 €
2011 302.830,59 €
2012 146.172,57 €
2013 136.518,17 €

En este sentido, los datos reflejan una reduccion de mas de un 90% en el periodo analizado.

- Obras actuales y previstas para 2014, gestionadas y desarrolladas por la Oficina Técnica Municipal.

Con todo lo anteriormente indicado, la situacion que viene atravesando la Oficina Técnica Municipal del
Ayuntamiento la cual, como hemos dicho, se encuentra afectada por la situacion de crisis generalizada en la economia
nacional y en el sector de la construcciéon en particular, por la disminucion de las subvenciones y transferencias
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destinadas a la realizacion de obras, por la disminucion de la recaudacion procedente de las licencias y de los
impuestos derivados de las obras. Todo ello ha provocado que en la actualidad Unicamente existan dos obras en
marcha:

v’ Prolongacion del alcantarillado en Guanchia, Barranco del Pino y La Montafietilla.
v Red de Transporte de Abastecimiento de la zona Lomontero, San Isidro, Deposito del Faro. 1° Fase.

Asi, los proyectos de dichas obras han sido redactados y estan siendo dirigidas actualmente por los ingenieros
técnicos del Ayuntamiento, sin que hayan intervenido los arquitectos del mismo.

En este sentido, la actual composicion de la Oficina Técnica Municipal, en lo que a personal funcionario se
refiere, es la siguiente:

PERSONAL DE LA OFICINA TECNICA DEL AYTO DE TEROR

N° de plazas Nombre de la Plaza Puesto
1 Técnico Administracion General Jefe de Servicio Oficina Técnica
1 Arquitecto Jefe de Seccion Oficina Técnica
1 Ingeniero Técnico Obras Publicas Jefe de Negociado Vias y Obras

Ingeniero Técnico Obras Publicas Jefe de Negociado Topografia, Licencia

1 obras menores y disciplina urbanistica.
1 Ingeniero Técnico Obras Publicas Puesto Base
1 Delineante Jefe Grupo Delineacion
Jefe Negociado Asuntos Administrativos
1 Administrativo Oficina Técnica
Arquitecto Técnico Puesto Base
2 Auxiliar Administrativo Puesto Base

Ademas de la estructura anterior, el Gnico puesto adicional es el suyo (manteniendo con el Ayuntamiento una
relacion laboral).

Obviamente, ante la situacion que presenta la Oficina Técnica Municipal (ausencia de obras actuales,
disminucion de subvenciones y transferencias para obra publica y sobre todo la situacion de crisis que motiva que los
ciudadanos no lleven a cabo obras) es evidente que el personal funcionario es suficiente para llevar a cabo la escasa
actividad productiva que actualmente tiene la misma.

Como consecuencia de todo lo expuesto, se pone de manifiesto que el organigrama que contempla la Oficina
Técnica de este Ayuntamiento estd completamente sobredimensionado.

Conforme a lo anterior, teniendo en cuenta el volumen de trabajo y todos los datos enunciados en los parrafos
anteriores, esta parte considera que el trabajo actual y futuro de la Oficina Técnica Municipal puede ser realizado
sobradamente con el personal actual de la propia Oficina, sin contar con su puesto de trabajo.

La sefalada decision empresarial de extincion de su relacion laboral constituye, en definitiva, una medida
necesaria y adecuada para garantizar la eficacia de la organizacion productiva y la mejor organizacion de los propios
recursos y adaptar los mismos a las actuales necesidades productivas.””

Igualmente, para justificar esta amortizacion se ha tenido en cuenta el informe emitido por el Concejal del
Area de fecha 28 de noviembre de 2014.
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b) Personal Laboral Temporal.-

- Amortizar un puesto de trabajo de Gestor/a — Monitor/a Juventud, fundamentada en el cumplimiento del
fallo correspondiente al Procedimiento Judicial 85/2014, que di6 lugar a la Sentencia 25/2014, de 14 de julio de 2014,
del Juzgado de Lo Social numero 9 de Las Palmas de Gran Canaria, la cual ha declarado indefinido el mencionado
puesto de trabajo.

- Amortizar como consecuencia de la opcion ejercitada por este Ayuntamiento en relacion con el
Procedimiento Judicial 929/2013, que ha dado lugar a la Sentencia 172/2014, de 29 de mayo de 2014, del Juzgado de
Lo Social numero 3 de Las Palmas de Gran Canaria, un puesto de trabajo de Animador Socio-Cultural.

- Amortizar como consecuencia de la opcion adoptada por este Ayuntamiento en relacion con el
Procedimiento Judicial 83/2014, que ha dado lugar a la Sentencia 118/2014, de 8 de abril de 2014, del Juzgado de Lo
Social nimero 7 de Las Palmas de Gran Canaria, un puesto de trabajo de Auxiliar Administrativo — Operador Almacén
y Servicios Municipales.

En resumen, proponemos crear/amortizar los siguientes puestos de trabajo, pertenecientes al personal laboral
indefinido y personal laboral temporal, que a continuacién se expresan:

PERSONAL LABORAL INDEFINIDO

Puestos de Trabajo a crear:

- Gestor/a-Monitor/a Juventud.

- Animador Socio-cultural.

- Capataz Agricola.

- Monitor/a — Piso Tutelado.

- Auxiliar Administrativo — Operador Almacén y Servicios Municipales.

Puestos de Trabajo a amortizar:

- Trabajador/a Social - Accion Social.
- Oficial 1* Albailil.
- Arquitecto/a.

PERSONAL LABORAL TEMPORAL

Puestos de Trabajo a amortizar:

- Gestor/a — Monitor/a Juventud.
- Animador Socio-cultural.
- Auxiliar Administrativo — Operador Almacén y Servicios Municipales.
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¢) Con el fin de dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, en el articulo 126 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, en la Ley
7/2007, de 12 de Abril, del Estatuto del Empleado Publico y teniendo en cuenta lo expuesto en los apartados a) y b) del
presente informe, proponemos que, para el proximo ejercicio 2015 tenga vigencia la Plantilla de Personal que a
continuacion se transcribe, la cual, de conformidad con la legislacion actualmente en vigor, debera ser aprobada
anualmente a través del Presupuesto General:

PLANTILLA DE PERSONAL DE ESTA ENTIDAD, A APROBAR A TRAVES DEL PRESUPUESTO
GENERAL PARA 2015.

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA Numero Grupo
Denominacion de la plaza

1. Con habilitacion estatal

- Secretario/a 1 Al
- Interventor/a 1 Al
- Puesto de Colaboracion a la Unidad de Intervencion, clase
tercera 1 Al/A2

2. Escala de Administracion General

- Técnico de Admoén. General 2 Al
- Técnicos de Gestion de Admoén. General 4 A2
- Administrativo 5 Cl
- Auxiliar Administrativo 19 C2
- Notificador-Mensajero 1 E-AP.

3. Escala de Administracion Especial

3.1. Servicios Técnicos

- Arquitecto 1 Al

- Aparejador/Arquitecto Técnico 1 A2

- Ingeniero Técnico Obras Publicas 3 A2

- Ingeniero Técnico Industrial 1 A2

- Diplomado en Relaciones Laborales 1 A2

- Delineante 1 Cl
3.2.  Servicios Informaticos

- Programador de Gestion 1 Cl
3.3.  Servicios Especiales

3.3.1. Policia Local

- Subinspector 1 A2

- Oficial 2 Cl

- Policia Local 15 Cl1

SUMA TOTAL. . . 61
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B) PERSONAL LABORAL FI1JO
Denominacion del puesto

Numero

Técnico/a Deportivo

Trabajador/a Social

Bibliotecario/a-Archivero/a

Gestor/a Cultural/Festejos

Auxiliar Clinico de Hogar

Auxiliar Sanitario de Hogar

Agente de Empleo y Desarrollo Econémico Local

Conserje — Telefonista

Encargado/a General

Encargado/a Mantenimiento - Vigilante de Bienes CEIP

Encargado/a Almacén — Responsable de maquinaria, herramientas, materiales, etc.

Oficial /a Encargado/a de los Servicios Eléctricos

Oficial/a 1* Electricista

Oficial/a Encargado/a de los Servicios de Abastecimiento de Agua y Alcantarillado

Conductor/a - Distribuidor/a Servicio Abasto Agua

Lector/a de Contadores Serv. Abastecimiento Agua

Oficial/a 1* Fontanero - Lector de Contadores

Oficial/a 1* Fontanero/Conductor-Distrib. Abasto Agua

Oficial/a 1* Fontanero

Oficial/a Mecanico de Vehiculos

Conductor/a - Tractorista

Conductor/a 1*

Oficial/a 1* Jardinero

Oficial/a 1* Albaiiil

Oficial/a 1* Pintor

Oficial/a 1* Mantenimiento y Conservacion de Centros e Instalaciones Educativas

Conserje-Vigilante de Instalaciones Deportivas

== =N = N == === W == = = = = = [N = = = = =] =

- Pedn/a
SUMA TOTAL. . . 42
C) PERSONAL LABORAL INDEFINIDO Niuimero

Denominacion del puesto

- Licenciado/a en Derecho — Accion Social 2
- Licenciado/a en Psicologia — Accion Social 2
- Trabajador/a Social — Accion Social 2
- Licenciado/a en Psicopedagogia — Accidon Social 1
- Trabajador/a Social — Intervencion Familiar/Unidades y Equipos de Riesgo 1
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Educadora — Intervenciéon Familiar/Unidades y Equipos de Riesgo 1
Auxiliar Técnico Educativo 1
Animador/a Sociocultural — Accion Social 1
Monitor/a — Centro Rehabilitacion Psicosocial para enfermos mentales 3
Monitor/a — Respiro Familiar 2
Monitor/a — Piso Tutelado 2
Cuidador Minusvalidos — Accion Social 1
Auxiliares Sanitarios de Hogar — Atencion domiciliaria a personas dependientes 2
Coordinador del Departamento de Comunicacion y Gabinete de Prensa 1
Disefiador Grafico — Publicista adjunto a Servicios de Comunicacion 1
Gestor de Relaciones Institucionales y Coordinador de Protocolo y Actos Oficiales 1
Técnico Auxiliar de Informatica 1
Animador Sociocultural — Administracion General de Cultura 1
Auxiliar Administrativo — Juventud y Biblioteca 1
Gestor Monitor Deportivo 1
Gestor/a — Monitor/a Juventud 1
Gestor Mercadillo — Conserje Dependencias Municipales 1
Ingeniero Técnico Industrial 1
Capataz Agricola 1
Animador/a Socio-cultural 1
Oficial 1* Fontanero — Lector de Contadores Servicio Agua 1
Oficial 2* - Parques y Jardines 1
Auxiliar Administrativo — Operador Almacén y Servicios Municipales 1
Limpiador — Vigilante Evacuatorios Publicos 1
Peon — Sepulturero/a 1
Pedn/a 8
SUMA TOTAL. . . 46
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D) PERSONAL LABORAL TEMPORAL Niimero
Denominacion del puesto

- Operador/a Servicio Comunicacion, Publicidad y Propaganda 1
- Oficial/a 1* Mantenimiento Servicios Generales 1
- Oficial/a 1* Albanil 1
SUMA TOTAL. . . 3
E) PERSONAL EVENTUAL Numero

Denominacion del puesto

- Coordinador/a de las Areas de Participacién Ciudadana 1

SUMA TOTAL. . . 1

Por ultimo, queremos dejar constancia que esta Corporacion en el momento de plantear las modificaciones
sefialadas anteriormente, ha tenido muy presente la repercusion econdémica que las mismas podian tener en los
presupuestos de este Ayuntamiento para el ejercicio 2015. Ello ha dado lugar a que el Capitulo I de Gastos, que
engloba todas las retribuciones correspondientes al personal de organos de gobierno, laboral eventual, funcionario,
laboral fijo, laboral indefinido y laboral temporal, no sélo no ha sufrido incrementos, sino que por el contrario se ha
visto minorado en el 1,052%.

Villa de Teror, a 02 de diciembre de 2014
El Alcalde-Presidente, Juan de Dios Ramos Quintana.

El Concejal Delegado de Recursos Humanos, Fermin Gonzalo Rosario Ramos.”

A continuacion, el Sr. Portavoz del Grupo CC-VU, Don Jos¢ Juan Navarro, comentd lo
siguiente:

“Dentro del epigrafe Personal Laboral Indefinido, deciden ustedes amortizar un puesto de trabajo de
Arquitecta, existente en la Plantilla de Personal Laboral Indefinido de este Ayuntamiento, fundamentando dicha
decision, en las circunstancias de baja actividad que concurren en los ultimos afios en la Oficina Técnica Municipal, y
que determinaron, en un primer momento, que ustedes no renovaran, en junio de 2013, el contrato a una Arquitecta que
prestaba sus servicios en la Oficina Técnica Municipal.

Dicho despido se encuentra aun en fase de resolucion definitiva ya que aquella Arquitecta, en su legitimo
derecho, ha interpuesto innumerables recursos, por cuya resolucion a su favor, han sido Uds. condenados a readmitirla

y a indemnizarla.

Nuestra posicion al respecto, es de sobra conocida por ustedes y que resumo en pocas palabras:
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Estamos de acuerdo, de que el numero de Licencias solicitadas y de Proyectos de obras municipales realizados
por la Oficina Técnica del Ayuntamiento, han caido en picado en los tltimos afios.

De forma muy gréfica, se lo exponen ustedes, por escrito, a la arquitecta, para justificar su despido, cuando le
dicen que los Proyectos de obra dirigidas o redactadas por arquitectos en el afio 2013, FUE DE UNO y que los proyectos
de obra dirigidas o redactadas por ingenieros técnicos FUE DE CUATRO.

En efecto, el rendimiento bajo minimos de la Oficina técnica lo ponen ustedes mismos de manifiesto, y cuando
comprobamos que para hacer aquel Unico proyecto arquitectonico, el Ayuntamiento dispuso durante todo el afio del
arquitecto interino (el mismo que lleva 20 afios repitiendo con la interinidad a sus espaldas), y eso, siempre y cuando
haya sido ¢l mismo, el autor del proyecto y no un arquitecto externo.

Por otro lado, para cuatro obras publicas dispusieron ustedes de tres ingenieros técnicos, es decir, que cabe a
1,333333 (PERIODICA PURA) proyectos por ingeniero, lo cual es verdaderamente sangrante.

Siguen Ustedes argumentando con cifras, la caida de ingresos en un 82,5% por recaudacion de tasas de
licencias, y de una disminucion del 90% del importe de transferencias y subvenciones para obras publicas, en el mismo
periodo.

Por todo ello, repetimos que estamos de acuerdo, con el hecho de no proceder a la contratacion de mas personal
para la Oficina técnica.

Sin embargo, observamos perplejos, que en el cuadro del personal laboral indefinido, incluyen ustedes a un
Ingeniero Técnico industrial, sobrino de la ex concejala del grupo socialista el cual trabaja en la Oficina Técnica, en las
mismas condiciones que lo hacia la arquitecta despedida, es decir, como personal laboral indefinido, sin que se
justifique en ningiin momento esa contratacion, por quedar demostrado, por ustedes mismos, el poquisimo volumen de
trabajo que alli se realiza y no digan que es del agua o del alumbrado porque para eso ya tienen a otro Ingeniero
Técnico, que para lo que se hace, es de sobra.

Pero es mas, la contratacion de esta persona, la denunciamos publicamente, por estar incluida en la lista de
treinta y seis personas contratadas de forma supuestamente ilegal, mediante Decreto de la alcaldia de fecha 11 de julio
de 2012, el cual ha sido objeto de denuncia por parte de la Viceconsejeria de Administracion Ptblica del Gobierno de
Canarias, al haberse vulnerado los principios constitucionales de igualdad, publicidad y libre concurrencia y haberse
llevado a cabo, dichas contrataciones, en contra de los informes del Sr. Secretario de este Ayuntamiento, de la Sra.
Interventora y de la Jefa de Negociado de Personal, es decir al haberse contratado ilegalmente y “a dedo”.

Por lo dicho, proponemos que, de momento, se elimine la contratacion de ese ingeniero industrial, el cual
desempeiia su trabajo en la Oficina Técnica del Ayuntamiento y por cuyo motivo voy a votar en contra a la aprobacién de la
Plantilla del Personal.

Como siempre saldran ustedes, con la verborrea que les caracteriza, intentando justificar lo injustificable, pero
es mas, les digo, que con independencia de lo que aqui he expuesto, ME RESERVO EJERCITAR LAS ACCIONES
JUDICIALES QUE ESTIME OPORTUNAS, ANTE LA PERTINENTE JURISDICCION PENAL.”

Seguidamente, el Sr. Portavoz del Grupo de Gobierno, Don Gonzalo Rosario, le indica que,
el Ingeniero Industrial, al que se refiere, no pertenece al Departamento de la Oficina Técnica sino
al Servicio de Alumbrado, Aguas y Alcantarillado. Esa contratacion, es muy importante puesto que
elabora los Planes de Seguridad y Emergencias de las actividades que realiza este municipio. Este
Ayuntamiento, a diferencia de otros, optd por la Oferta de Empleo Publica, existiendo un acuerdo
con los representantes sindicales, para intentar, en esta legislatura, que todas las plazas de laborales



PLENO ORD. (11-12-2014) pag. n°. 19

temporales se ofertasen y se convirtieran en laborales fijos o funcionarios. El Gobierno Central, en
el afio 2011, congeld la Oferta de Empleo Publico y, con la prestacion de los servicios tan
importantes como Servicios Sociales, se tuvo que seguir contratando al personal laboral. EI Grupo
de Gobierno ofertara esas plazas cuando la legislacion vigente lo permita.

A continuacién, el Pleno del Ayuntamiento, aprobd la Propuesta de Acuerdo, de la
Alcaldia-Presidencia, anteriormente transcrita, en todos sus términos.

La aprobacion, se efectud con los votos favorables de los integrantes del Grupo de Gobierno
Municipal, en total nueve, las abstenciones de los miembros del Partido Popular, en total cuatro y
del voto en contra del integrante del Partido CC-VU.

OCTAVO.- PRESUPUESTO GENERAL PARA EL EJERCICIO DE 2015.
ACUERDO QUE PROCEDA.

Se da cuenta de la Propuesta de Acuerdo, de la Alcaldia-Presidencia, de fecha 2 de
Diciembre de 2014, cuyo contenido es el siguiente:

“PROPUESTA DE ACUERDO

El que suscribe, Alcalde del Ilustre Ayuntamiento de la Villa de Teror, habiendo elaborado el anteproyecto del
Presupuesto General para 2015 y, una vez informado por la Intervencion y la Secretaria General, propone al Pleno
Corporativo la adopcion del siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el Presupuesto General Consolidado del Ilustre Ayuntamiento de la Villa
de Teror para 2015 que comprende el Presupuesto de la Corporaciéon Municipal, asi como los Estados de prevision de
ingresos y gastos de la Sociedad Mercantil "Aguas de Teror, S.A.", conforme al siguiente detalle:

ESTADO DE CONSOLIDACION EJERCICIO ECONOMICO DE 2015

1.1. ESTADO DE INGRESOS

CAPITULOS DENOMINACION IMPORTE SOCIEDAD TOTAL ELIMINACIONES CONSOLIDACION
EUROS MERCANTIL PRESUPUESTOS
A) OPERACIONES CORRIENTES
1.- IMPUESTOS DIRECTOS. . .. ... .. ... 2.586.111,53 0,00 2.586.111,53 17.905,10 2.568.206,43
2.- IMPUESTOS INDIRECTOS. . .. ... .. .. 2.176.385,89 0,00 2.176.385,89 3.750,00 2.172.635,89
3.- TASAS Y OTROS INGRESOS. . .. ... .. 1.887.930,48 0,00 1.887.930,48 29.023,31 1.858.907,17
4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES. . . . .. 4.166.102,50 462.566,85 4.628.669,35 0,00 4.628.669,35
5.- INGRESOS PATRIMONIALES. . . . ... .. 3.404.899,56 22.200.413,26 25.605.312,82 3.373.692,73 22.231.620,09
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B) OPERACIONES DE CAPITAL

6.- ENAJENACION DE INVERSIONES REALES. 117.400,00 1.518.371,27 1.635.771,27 0,00 1.635.771,27

7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL. . 5.421,00 3.827,67 9.248,67 0,00 9.248,67

8.- ACTIVOS FINANCIEROS. 20.000,00 2.156.972,45 2.176.972,45 0,00 2.176.972,45

9.- PASIVOS FINANCIEROS. 260.000,00 3.600.000,00 3.860.000,00 0,00 3.860.000,00
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS. ... 14.624.250,96 29.942.151,50 44.566.402,46 3.424.371,14 41.142.031,32

2.1. ESTADOS DE GASTOS
CAPITULOS DENOMINACION IMPORTE SOCIEDAD TOTAL ELIMINACIONES CONSOLIDACION
EUROS MERCANTIL PRESUPUESTOS

A) OPERACIONES CORRIENTES

1.- GASTOS DE PERSONAL. . . . . . . .. 6.073.305,59 3.777.326,69 9.850.632,28 0,00 9.850.632,28
GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y

2.- SERVICIOS. . . . ... ... ... . ...... 5.602.133,87 15.325.006,33 20.927.140,20 2.624.371,14 18.302.769,06

3.- GASTOS FINANCIEROS. 319.738,94 116.422,84 436.161,78 0,00 436.161,78

4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 755.487,04 0,00 755.487,04 0,00 755.487,04
B) OPERACIONES DE CAPITAL

6.- INVERSIONES REALES. 655.000,00 4.916.525,37 5.571.525,37 0,00 5.571.525,37

7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL. 56.468,72 0,00 56.468,72 0,00 56.468,72

8.- ACTIVOS FINANCIEROS. 25.000,00 1.580.424,82 1.605.424,82 0,00 1.605.424,82

9.- PASIVOS FINANCIEROS. 1.137.116,80 2.069.473,00 3.206.589,80 800.000,00 2.406.589,80
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS. 14.624.250,96 27.785.179,05 42.409.430,01 3.424.371,14 38.985.058,87
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ESTADO DE GASTOS

POR AREA DE GASTO

AREA IMPORTE SOCIEDAD CONSOLIDACION
G I:)SEF}O DENOMINACION EUROS MERCANTIL TOTAL ELIMINACIONES PRESUPUESTOS
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS. 4.827.134,10 4.827.134,10 4.827.134,10
ACTUACIONES DE  PROTECCION Y
2 PROMOCION SOCIAL. 1.485.870,57 1.485.870,57 1.485.870,57
PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE
3 CARACTER PREFERENTE. 2.379.935,58 2.379.935,58 2.379.935,58
4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO. 1.019.677,20 27.785.179,05 28.804.856,25 3.424.371,14 25.380.485,11
9 ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL. 3.628.277,77 3.628.277,77 3.628.277,77
0 DEUDA PUBLICA . 1.283.355,74 1.283.355,74 1.283.355,74
TOTAL. 14.624.250,96 27.785.179,05 42.409.430,01 3.424.371,14 38.985.058,87

SEGUNDO.- Asimismo, aprobar inicialmente la documentacion que integra el mencionado Presupuesto
General, conforme al Titulo VI del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y al articulo 90 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, entre la que se encuentra, las Bases de Ejecucion, Anexos, y demas documentacion
complementaria.

TERCERO.- Ordenar la apertura de un periodo de informacién publica por plazo de QUINCE DIAS, tras la
publicaciéon de un anuncio relativo al presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas y en el
Tablon de Edictos del Ayuntamiento de Teror, al objeto de que quienes se consideren interesados puedan examinarlo y
formular las reclamaciones que estimen oportunas, las cuales seran resueltas por el Pleno de la Corporacion en el plazo
de un mes, todo ello conforme se establece en el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y en el articulo 20 del R.D. 500/90.

CUARTO.- De no presentarse reclamaciones, el Presupuesto, con sus anexos y documentacion
complementaria, se considerard definitivamente aprobado, sin mas tramite, en virtud de lo establecido en el articulo
169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y en el articulo 20 del R.D. 500/1990.

En la Villa de Teror, a 02 de diciembre de 2014.

El Alcalde, Juan de Dios Ramos Quintana.”

A continuacion, el Sr. Portavoz del Grupo CC-VU, Don Jos¢ Juan Navarro, comentd lo
siguiente:
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“Tan solo dos apuntes a estos presupuestos que ustedes traen:

Es inconcebible que Uds. establezcan como objetivo para la Empresa Municipal de Aguas de Teror, SA. unos
beneficios de OCHOCIENTOS MIL EUROS (800.000 Euros], cuando los ingresos de esta industria municipal lo
cifran ustedes, en 29,9 MILLONES DE EUROS, lo que supone que al pueblo de Teror solo le reportan ustedes, un
beneficio equivalente al 2,66% de los ingresos.

jEsto no se lo creen uds. ni borrachos!

Para enmascarar las cifras, podemos leer en esta pagina resumen que les muestro, que el Ayuntamiento sera
beneficiario de otros 2,5 millones de Euros en concepto de arrendamiento, como si esa cantidad fuese un beneficio que
se lo entrega graciablemente la Industria al pueblo de Teror, propietario de la misma, es decir, que el canon de alquiler
lo consideran ustedes un beneficio de la industria, cuando esa cantidad supone UN GASTO del funcionamiento de la
misma.

Todo esto se debe, a la nefasta gestion que estos ediles del grupo socialista han llevado a cabo afio tras afio, lo
cual solo supone que el presupuesto municipal contenga la “rimbombante” cifra de 41 millones de Euros, cuando en
gastos de la industria se les van la friolera de 27,8 millones de Euros, aportando el pueblo de Teror con sus impuestos
la cantidad de 6,4 Millones de Euros, es decir el doble de la cantidad que por todos los conceptos percibe de aquella
Industria municipal y que junto a los 4,6 millones que recibimos de transferencias del estado, conforman el Presupuesto
municipal.

No engafien mas al pueblo de Teror, pues el canon por alquiler lo paga esta empresa municipal, igual que si lo
explotara cualquiera otra, pero con la diferencia que pagaria bastante mas del 8% de los ingresos que prevén ustedes
por ventas.

En segundo lugar, no tenemos mas que ver la ultima pagina del Presupuesto, donde ustedes dibujan en un
grafico, que los gastos de personal suponen un 43% del total de ingresos, es decir que se gastan 17,6 Millones de Euros
en sueldos y seguridad social, mientras que para todos los demds gastos corrientes destinados al pueblo de Teror,
destinan un 38%, es decir 15,6 millones o lo que es lo mismo, 2 millones menos que en sueldos.

Mas claro: agua

Y ahora hablen y despotriquen todo lo que quieran, como es propio de ustedes, para que el pueblo de Teror
saque sus propias conclusiones, y se podra ver el resultado en su momento, cuando se realice una auditoria externa de
esa industria municipal.

Muchas gracias.”

Seguidamente, el Sr. Portavoz del Grupo Popular, Don Juan Gregorio Trujillo, indico lo
siguiente:

“Vamos a centrar nuestra intervencion en el Presupuesto 2015 del Ayuntamiento, por tanto
distinguimos estos del presupuesto global o consolidado que no es mas que la suma del Ayuntamiento y el
de la Sociedad Mercantil, Aguas de Teror.

Definiremos este presupuesto como poco social, electoralista € injusto con nuestros vecinos de
Teror. Se presenta un presupuesto de 14.624.250,96€, un total de 110.924€ menos que el presupuesto del
ejercicio anterior. Pero mientras nuestro presupuesto disminuye, ustedes aumentan las partidas de gastos
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corrientes en 181.623,89€ para eventos puntuales como ustedes lo definen en el presupuesto. Las partidas de
gastos corrientes son las que se deben intentar disminuir en periodos como los de hoy en dia y sobre todos
los de eventos puntuales como los definen ustedes. Y nos incomoda bastante ver partidas donde se puede
ahorrar bastante como son:

-Publicidad y propaganda de este grupo de gobierno: 48.150€, es decir, se gastan ustedes a diario en
el proximo afio casi 132€ en publicidad y propaganda.

- Reuniones y conferencias: 47.600 €.

- Festejos populares 436.000 €.

De la lectura de este proyecto de presupuesto, ustedes pretenden endeudarnos mas todavia para el
proximo afio, tenemos una deuda viva de casi 6 millones de euros y ustedes tienen previsto pedir un nuevo
préstamo por importe de unos 250.000 € mas. Que va a ir destinado a un plan de obras Municipal totalmente
electoralista por valor de 655.000 €, se apuntan al carro de pedir prestado y ya se pagara, aunque con ello se
siga endeudando nuestro Municipio.

Un Ayuntamiento tiene la obligacion de dedicar sus recursos a su Municipio y sus gentes. Y luego
cuando el Partido Popular tiene que aprobar Leyes para fijar competencias y evitar dispendios, como las
ayudas al tercer mundo y sueldos como el de nuestro Alcalde que cobra casi como un Presidente de
Gobierno, van corriendo a la Fecam o al Gobierno de Canarias para que presenten recursos a esas Leyes.

Haciendo una comparativa: para ayudas a paises del tercer mundo. Total: 137.727,38€. Sin
embargo, para colectivos de ayuda a las familias de este Municipio: 65.000€. Para becas 60.500€. Para la
Asociacion Canaria Solidaridad con el Pueblo Saharaui: 7.800€.

Para poder explicar por qué nos parece injusto este proyecto de los Presupuestos 2.015 al Grupo Popular,
vemos:

Tan soélo destinan un 7% del presupuesto a las partidas de actuacion de caracter econdémico que son
las que hacen crecer nuestra economia como son la agricultura, la ganaderia con 17.100€, que no llega ni al
0.01% del presupuesto o al comercio, turismo y pymes con 101.560,47€ que tampoco llega al 1%. Destinan
ustedes mas dinero a publicidad y propaganda que a nuestra agricultura y nuestra ganaderia.

Y ademas solo van a destinar 655.000 €, es decir el 4% del presupuesto a inversion, cuando todo el
mundo sabe que en la inversidon se encuentra el crecimiento del Municipio, la generacion de empleo y la
creacion de riquezas. Por todo lo dicho: Nos Abstenemos.”

Toma la palabra, el Sr. Concejal Delegado de Aguas de Teror, Don Armando Santana
Yénez, comentando que todos saben quien escribe las misivas del Sr. Concejal de CC-VU y que, de
forma reiterada, hace lectura en este pleno. No es ni el lugar ni el momento para discutir la
situacion de la Empresa Aguas de Teror, puesto que se celebrd, el pasado mes de Junio, una
Asamblea Extraordinaria donde se dio una exhaustiva informacion del estado actual de la misma.
La empresa estéd dirigida por profesionales y aporta riqueza y beneficios al municipio, con mas de
400 puestos de trabajos y con una aportacion anual de mas de tres millones a este Ayuntamiento
por diferentes conceptos a través del Capitulo 3 y 5 de Ingresos, ademas de ayudar a los diferentes
Clubes Deportivos de nuestro municipio. En definitiva, la empresa municipal Aguas de Teror, se
encuentra con una salud excelente, un crecimiento impensable de mas del 6% y seran los
ciudadanos de Teror los que se veran beneficiados de este trabajo.
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El Sr. Portavoz del Grupo de Gobierno, Don Gonzalo Rosario, le indica, al Sr. Trujillo, que
la deuda no son mas de 6 millones de euros sino son 5.114.000 euros, al finalizar el mes de
Diciembre, y que se ha reducido la deuda a largo plazo en algo mas de 3 millones de euros. El
Ayuntamiento gasta en publicidad y propaganda para folletos, revistas, boletines del estado, de la
provincia, etc. e informacion que se transmite a los ciudadanos. Ademas que, los gastos de los
eventos de los que habla, estin mas que justificados puesto que todos sabemos que generan
economia para nuestro municipio como son las Fiestas del Pino. Con respecto a las ayudas al tercer
mundo, el Partido Popular apoya a un colectivo concreto y se olvida del resto de colectivos del
mundo que tan mal lo estd pasando. Incluso, ya comentd, el Sr. Alcalde, que, Cruz Roja, concedio,
al Ayuntamiento de Teror, una medalla por la gran labor que realiza este municipio. En definitiva,
los presupuestos municipales aseguran los servicios esenciales a los ciudadanos y estan
garantizados en su totalidad, como los servicios sociales, estando dispuesto a aportar lo que sea
necesario para los mas necesitados a pesar de la politica central de recortar presupuestos.

Finalmente, el Pleno del Ayuntamiento, aprobd la Propuesta de Acuerdo, de la Alcaldia-
Presidencia, anteriormente transcrita, en todos sus términos.

La aprobacion, se efectud con los votos favorables de los integrantes del Grupo de Gobierno
Municipal, en total nueve, y las abstenciones de los miembros del Partido Popular, en total cuatro y
del voto en contra del integrante del Partido CC-VU.

NOVENO.- DESAFECTACION DEL COLEGIO SAGRADO CORAZON DE JESUS
DE ARBEJALES. ACUERDO OUE PROCEDA.

Se da cuenta de la Propuesta de Acuerdo, de la Alcaldia-Presidencia, de fecha 7 de
Noviembre de 2014, cuyo contenido es el siguiente:

“PROPUESTA DE LA ALCALDIA

El Ayuntamiento es propietario del siguiente inmueble, calificado como bien de dominio publico, servicio
publico, con la siguiente descripcion:

“Colegio Publico del Sagrado Corazon (Arbejales)”

Se trata de un colegio rural con dos aulas y casas para los maestros, ubicado en una parcela de terreno de
forma irregular delimitada por edificaciones y por terrenos agricolas, que cuenta con espacio libre destinado a zona
de juegos y cancha deportiva. El recinto se encuentra totalmente vallado y su acceso se realiza directamente desde la
calle Parroco Faustino Alonso, a través de un estrecho paso existente entre dos edificaciones.

Linderos:
Frente (Norte): Hacia la calle de acceso y edificios de dos plantas propiedad de Pedro Jesus Déniz

Montesdeoca y Francisca Guillén Garcia.
Espaldas (Sur): Con terreno agricola propiedad de Maria de las Nieves Déniz Dominguez.
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Derecha (Este): Con terreno agricola propiedad de Maria de las Nieves Déniz Dominguez, con vivienda de
Olegario P. Martel Herndndez y con vivienda de Juan de la Cruz Santana Apolinario.
Izquierda (Oeste): Con solar propiedad del Ayuntamiento de Teror.

Referencia Catastral: 6115723DS4061N0001DH

CONSIDERANDO Io dispuesto por la Resolucion n® 3774 de 29 de octubre de 2014 dictada por la Directora
Territorial de Educacion de Las Palmas por la que se autoriza, al Ayuntamiento de Teror, para la desafectacion del
CEIP Sagrado Corazon de Jests de Arbejales.

CONSIDERANDO que la posibilidad de que dicho inmueble constituya una fuente de ingresos para el erario
de esta Administracion aconsejan su desafectacion como bien de servicio publico y avalan la conveniencia de su
calificacién como bien patrimonial o de propios. Por lo expuesto DISPONGO:

PRIMERO.- Alterar la calificacion juridica del inmueble que a continuacion se relaciona, desafectandolo del
dominio publico, quedando calificado como bien patrimonial.

“Colegio Publico del Sagrado Corazon (Arbejales)”

Se trata de un colegio rural con dos aulas y casas para los maestros, ubicado en una parcela de terreno de
forma irregular delimitada por edificaciones y por terrenos agricolas, que cuenta con espacio libre destinado a zona
de juegos y cancha deportiva. El recinto se encuentra totalmente vallado y su acceso se realiza directamente desde la
calle Parroco Faustino Alonso, a través de un estrecho paso existente entre dos edificaciones.

Linderos:

Frente (Norte): Hacia la calle de acceso y edificios de dos plantas propiedad de Pedro Jesus Déniz
Montesdeoca y Francisca Guillén Garcia.

Espaldas (Sur): Con terreno agricola propiedad de Maria de las Nieves Déniz Dominguez.

Derecha (Este): Con terreno agricola propiedad de Maria de las Nieves Déniz Dominguez, con vivienda de
Olegario P. Martel Hernandez y con vivienda de Juan de la Cruz Santana Apolinario.

Izquierda (Oeste): Con solar propiedad del Ayuntamiento de Teror.

Referencia Catastral: 6115723DS4061N0001DH

SEGUNDQO.- Someter el expediente a informacion publica por el plazo de un mes en el Tablon de anuncios
del Ayuntamiento de Teror y en el Boletin Oficial de la Provincia para que puedan formularse las alegaciones que se
estimen convenientes.

TERCERO.- De no formularse reclamaciones durante el tramite de informaciéon publica, se considerara
aprobada definitivamente la alteracién de calificacion juridica del inmueble meritado, quedando facultado el Sr.

Alcalde para la recepcion formal de los mismos.

En la Villa de Teror a 7 de noviembre de 2014.

El Alcalde Presidente, Juan de Dios Ramos Quintana.”

A continuacion, el Pleno del Ayuntamiento, aprobd, por unanimidad, la Propuesta de
Acuerdo, de la Alcaldia-Presidencia, anteriormente transcrita, en todos sus términos.
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DECIMO.- APROBACION, INICIAL, DEL INVENTARIO MUNICIPAL DE
BIENES Y DERECHOS DEL AYUNTAMIENTO DE TEROR. ACUERDO QUE
PROCEDA.

Se da cuenta de la Propuesta de Acuerdo, de la Alcaldia-Presidencia, de fecha 20 de
Noviembre de 2014, cuyo contenido es el siguiente:

“PROPUESTA DE LA ALCALDIA
VISTO el expediente tramitado para la formacion del Inventario de Bienes y Derechos de este Ayuntamiento.

CONSIDERANDO que este Ayuntamiento estd obligado a formar inventario valorado de todos los bienes y
derechos que le pertenecen, cualquiera que sea su naturaleza o forma de adquisicion, de conformidad con lo previsto en
el articulo 86 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, en concordancia con el articulo 17 del Real Decreto
1372/1986, de 13 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales.

CONSIDERANDO que la llevanza, custodia y autorizacion del Inventario corresponde a la Secretaria
General, en virtud de lo dispuesto en el art. 2 del Real Decreto 1174/1987, de 18 de Septiembre, por el que se regula el
Régimen juridico de los Funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter estatal.

CONSIDERANDO que en el Inventario formado, que se somete a aprobacion plenaria, constan con el
suficiente detalle las menciones necesarias para la identificacion de los bienes y derechos de este Ayuntamiento, y para
reflejar su situacion juridica y el destino o uso a que estan dedicados.

CONSIDERANDO que se han obtenido, y autenticado, las fotografias de los bienes muebles historicos,
artisticos o de considerable valor econdémico.

CONSIDERANDO que se han incorporado, al expediente administrativo, todos los documentos y se han
cumplido todas las formalidades exigidas por la legislacion reguladora del régimen local y del patrimonio de las
Administraciones Publicas, en especial lo regulado en los arts. 18 a 36 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales.

CONSIDERANDO que, en el presente Inventario Municipal de Bienes, no se han detallado los Caminos
dada la dificultad de deslindar el caracter publico o privado del suelo sobre el que transcurren.

CONSIDERANDO que una vez formado el inventario, su aprobacion corresponde al Ayuntamiento Pleno, en
virtud de lo establecido en el art. 34 del Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por el que se aprueba el Reglamento
de Bienes de las Entidades Locales, que nos ocupa.

A la vista de todo lo expuesto, se propone al Pleno la adopcion del siguiente acuerdo:
PRIMERO.- APROBAR, INICIALMENTE, el Inventario Municipal de Bienes y Derechos, que se

incorpora al expediente, y que serd autorizado por la Secretaria General del Ayuntamiento, con el visto bueno de la
Alcaldia, conforme a los Anexos adjuntos y de acuerdo a la siguiente estructura:

Epigrafe I: Bienes Inmuebles:
1.1 Bienes de Servicio Publico

1.2. Bienes de Uso Publico
1.3. Bienes de Uso Publico II: Calles.
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1.4. Bienes Patrimoniales

Epigrafe III: Muebles de caracter histdrico, artistico o de considerable valor econémico
Epigrafe V: Vehiculos Parque Movil.

Epigrafe VII: Otros Bienes Muebles:

- Participaciones Comunidades de Regantes y/o Agua: La Hiedra, El Carmen, Hoya La Palma, Lo Blanco
- Acciones que conforman el capital social de la Entidad Mercantil Aguas de Teror S.A.

Epigrafe VIII: Bienes y Derechos Revertibles.

Epigrafe IX: Patrimonio Municipal del Suelo.

SEGUNDO.- Someter ¢l expediente a INFORMACION PUBLICA por un periodo de treinta dias.

TERCERO.- Proceder al archivo de todos los documentos que refrenden los datos del Inventario y, en
especial, los titulos de dominio, actas de deslinde y valoracion, planos y fotografias, con separacion del resto de
documentacion municipal.

CUARTO.- Remitir copia, del Inventario, a la Administracion del Estado y a la de la Comunidad Autéonoma,
en cumplimiento de lo previsto en los articulos 86 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local y 32 del Real Decreto
1372/1986, de 13 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales.

QUINTO.- Que, por la Secretaria General, se expidan la correspondientes certificaciones, del Inventario, para
la inscripcion de los bienes inmuebles, demaniales y patrimoniales, asi como los actos y contratos referidos a ellos; y
de los derechos reales, de acuerdo con lo previsto en la legislacion hipotecaria.

En la Villa de Teror a 20 de noviembre de 2014

El Alcalde Presidente, Juan de Dios Ramos Quintana.”

A continuacion, el Pleno del Ayuntamiento, aprobd, por unanimidad, la Propuesta de
Acuerdo, de la Alcaldia-Presidencia, anteriormente transcrita, en todos sus términos.

DECIMOPRIMERO.- ADHESION A LA CENTRAL DE CONTRATACION DE LA
FEDERACION ESPANOLA DE_MUNICIPIOS Y PROVINCIAS. ACUERDO QUE
PROCEDA.

Se da cuenta de la Propuesta de Acuerdo, de la Alcaldia-Presidencia, de fecha 25 de
Noviembre de 2014, cuyo contenido es el siguiente:
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“PROPUESTA DE LA ALCALDIA

CONSIDERANDO que al amparo de la modificacion de la Disposicion Adicional Quinta de la Ley de Bases
de Régimen Local, aprobada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizaciéon y Sostenibilidad de la
Administracion Local, la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP) ha creado la “Central de
Contratacion de la FEMP.”

VISTO que dicha Central de Contratacion se ordena como un servicio especializado creado por acuerdo de la
Junta de Gobierno de la FEMP, de 28 de enero de 2014, al amparo de lo previsto en el articulo 203 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (TRLCSP) y en el ultimo parrafo del apartado 3 de la Disposicion
Adicional quinta de la Ley de Bases del Régimen Local (LRBRL), conforme a la redaccion dada a la misma por el
articulo 1.35 de la Ley de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local (LRSAL), con la finalidad de
contratar bienes y servicios que, por sus especiales caracteristicas, sean susceptibles de ser utilizados con caracter
general por las Entidades Locales asociadas a la FEMP y sus entes instrumentales.

CONSIDERANDO que, en base a lo expuesto, la Central de Contrataciéon de la FEMP se configura como
instrumento que permite la tramitacion y/o adjudicacion de las prestaciones de otros poderes adjudicadores, en este
caso las Entidades Locales asociadas, dando aplicacion a los principios de simplificacion administrativa, facilitando los
procesos de contratacion y posibilitando, mediante la aplicacion de las denominadas economias de escala y la
estandarizacion de las obras, servicios y suministros, el logro de condiciones econémicas mas favorables en la
contratacion de los mismos, con la consiguiente reduccion del gasto publico.

CONSIDERANDO que, conforme a lo previsto en el articulo 205 del TRLCSP y en la disposicion adicional
quinta LRBRL, segtin la nueva redaccion dada a la misma por el articulo 1.35 de la LRSAL, y de acuerdo con lo
establecido en el articulo 8.2 de los Estatutos de la FEMP, podran adherirse a la Central de Contratacion regulada en el
presente Reglamento los Ayuntamientos, Diputaciones Provinciales, Cabildos, Consejos Insulares y demas Entes
Locales asociados a la FEMP, asi como los organismos autdbnomos y entes publicos dependientes de ellos.

CONSIDERANDO que la adhesion no tendrd caracter obligatorio para la Entidad, que podra efectuar sus
contrataciones al margen de la Central de Contratacion de la FEMP cuando lo estime oportuno.

En ejercicio de las competencias que la legislacion del Régimen Local y disposiciones complementarias
otorgan a esta Entidad, y en mi condicion de miembro electivo de la Corporacion, propongo al Pleno la Adopcion del
siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Adherirse a la Central de Contratacién de la FEMP a fin de poder contratar las obras, servicios y
suministros que oferte la citada Central, de conformidad a las condiciones y precios que se fijen en los
correspondientes contratos o acuerdos marco que se suscriban entre dicha central y las empresas adjudicatarias de los
mismos.

SEGUNDQO.- Remitir el presente Acuerdo a la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias a los efectos
oportunos.

TERCERO.- Facultar al Alcalde para que en nombre y representacion de esta Corporacion proceda a la
formalizacion de cuantos documentos sean precisos para la efectividad del presente acuerdo, y por ello la adhesion a
los distintos acuerdos marco de contratacion que la central de contratacion de la FEMP saque a licitacion y sean de
interés para este Ayuntamiento.

En la Villa de Teror a 25 de noviembre de 2014.

El Alcalde Presidente, Juan de Dios Ramos Quintana.”
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A continuacion, el Pleno del Ayuntamiento, aprobd, por unanimidad, la Propuesta de
Acuerdo, de la Alcaldia-Presidencia, anteriormente transcrita, en todos sus términos.

DECIMOSEGUNDO.- CONCESION DE UNA PLACA CONMEMORATIVA EN
LA CALLE REAL DE LA PLAZA, LUGAR DE NACIMIENTO DE DON CARLOS
GUILLERMO DOMINGUEZ, HIJO PREDILECTO DE _TEROR. ACUERDO QUE
PROCEDA.

Se da cuenta de la Mocién - Propuesta, de fecha 25 de Noviembre de 2014, de la Sra.
Concejala de Cultura y Patrimonio Histérico, Dofia Maria Sabina Estévez Sanchez, a peticion del
Grupo de Gobierno Municipal, cuyo contenido es el siguiente:

“Diia. Sabina Estévez Sanchez, Concejala de Cultura y Patrimonio Historico, del Ilustre Ayuntamiento
de Teror, presenta, a la consideracion del Pleno Corporativo, la siguiente:

MOCION-PROPUESTA:

Don Carlos Guillermo Dominguez Herndndez, escritor y periodista, nacié en Teror en 1925. Especialista en
Informacion Infantil y Juvenil por la Escuela Oficial de Periodismo. Es Técnico de Radiodifusion, Especialista en
Programacion. Crea y dirige, en Las Palmas de Gran Canaria, la Agrupacion Juvenil Albor. La Compaiiia del Gramofono
Odeon le edita varios cuentos. Ingresa en la Sociedad General de Autores de Espaiia, 1956. En television, crea diferentes
espacios. Fundador y primer director de la Revista Aguayro de La Caja Insular de Ahorros, 1970. Fue Secretario de la
Asociacion de la Prensa de Las Palmas, 1985. Jefe del Gabinete de Prensa de la Caja de Canarias hasta octubre de 1986
afio en que adelanta su jubilacion para dedicarse por entero a la Literatura.

Tiene en su haber, entre otros, los siguientes premios: Primer Premio Nacional de Teatro, 1956. Premio
Internacional de narraciones (adultos), del Instituto de Cultura Hispanica, 1959. Antena de Plata de radiodifusion, 1963.
Primer Premio Nacional de Suplementos Infantiles en prensa de adultos, 1965. Medalla de Plata de la Organizacién
Sindical, 1967. Quijote de Plata, 1968. Almendro de Oro, Ayuntamiento de Tejeda, 1972. Premio Nacional Emilio
Freixas, 1977. Premio Gran Angular de Novela, 1984 y 1986. Premio de la C.C.E.I., 1988. Premio El Patito Feo,
otorgado por el Colectivo Andersen canario, 1998. La Orden del Cachorro Canario, le distingue con el Cachorro de
Honor, 1999. Primer premio del Concurso Literario de Narraciones Cortas (adultos) convocado por la Federacion de
Asociaciones de Empleados, Jubilados y Pensionistas de las Cajas de Ahorro Confederada. Barcelona, 2001. La
Asociacion Andersen, canaria, le nombra Socio de Honor, 2002. Segundo premio del IV Concurso Literario de
Narraciones Cortas, organizado por la Federacion de Asociaciones de Empleados, Jubilados y Pensionistas de las Cajas
de Ahorro Confederadas. Sevilla, 2003. Pregonero de las Fiestas del Pino. Teror, 2005. Can de Gran Canaria, 2006.
Nominado al Premio Canarias de Literatura, 2006. El Gobierno de Canarias y la Direccion General del Libro le distingue
con una placa, 2007. Padrino de la IV Promocién de alumnos del 1.LE.S. La Atalaya. Curso 2006/07. Premio Maximino
de Honor, 2009. Con motivo del “Dia de la Biblioteca” se le encarga, desde Madrid, el Pregon para la celebracion de ese
Dia, a nivel nacional, por los “Amigos del Libro”, 24 de octubre de 2009. Pregonero de la XI Fiestas del almendro en
flor. Febrero, 2010. El 28 de febrero de 2013, los originales de su Trilogia Canaria, Atacayte, Sosala y Bencomo, junto a
las obras de teatro infantil, El duendecillo Pif-Paf, Pif-en el reino de la bruja Topete y Pif-Paf y los talismanes pasan a
engrosar el denominado “ARCHIVOS LITERARIOS” de la Casa-Museo Pérez Galdos.

CONSIDERANDO que, Don Carlos Guillermo Dominguez Hernandez, es uno de nuestros grandes escritores
canarios que ha llevado el nombre de Teror, donde dio sus primeros pasos, a todos aquellos lugares que se han hecho eco
de su intensa obra. La amplia creacion literaria, de Carlos Guillermo, es conocida en Europa, América y Oceania. El
orgullo de ser canario y, principalmente terorense, ha brillado en sus escritos y actualmente posee un hermoso legado
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literario que le hace merecedor de cualquier reconocimiento publico. Ademas de su calidad humana, su sencillez y su
humildad que lo convierten en una persona cercana siempre dispuesta a colaborar en cualquier evento relacionado con el
complejo mundo de las letras.

CONSIDERANDO que fue nombrado Hijo Predilecto, del municipio de Teror, por acuerdo plenario, de fecha
12 de Julio de 2013.

Se propone a los miembros, de la Comision de Honores y Distinciones de la Villa de Teror, el siguiente

ACUERDO:

CONCEDERLE, por todo lo expuesto, con anterioridad, el honor consistente en instalar una placa,
conmemorativa, en la Calle Real de la Plaza, lugar de nacimiento, de DON CARLOS GUILLERMO
DOMINGUEZ HERNANDEZ, Hijo Predilecto de Teror.

En la Villa de Teror a 25 de noviembre de 2014.

La Concejala de Cultura y Patrimonio Histérico, Maria Sabina Estévez Sanchez.”

A continuacion, el Pleno del Ayuntamiento, aprobd, por unanimidad, la Propuesta de
Acuerdo, de la Alcaldia-Presidencia, anteriormente transcrita, en todos sus términos.

DECIMOTERCERO.- PROPUESTA DE MEDALLA DE ORO DE CANARIAS
PARA EL_ANO 2015 A DON _LUIS BALBUENA CASTELLANO. ACUERDO QUE
PROCEDA.

Se da cuenta de la Mocion - Propuesta, de fecha 26 de Noviembre de 2014, de la Sra.
Concejala de Cultura y Patrimonio Histdorico, Dofia Maria Sabina Estévez Sanchez, a peticion del
Grupo de Gobierno Municipal, cuyo contenido es el siguiente:

“Dna. Sabina Estévez Sanchez, Concejala de Cultura y Patrimonio Historico del Ilustre Ayuntamiento
de Teror, en relacion a la concesion de la Medalla de Oro de Canarias, para el afio 2015, presenta, a la consideracion
del Pleno Corporativo, la siguiente:

MOCION-PROPUESTA
DON LUIS BALBUENA CASTELLANO

Nacid (1945) en Fontanales, del municipio de Moya en Gran Canaria. Fueron sus padres Manuel, que era el
maestro del pueblo y Regina. Sus estudios de Bachillerato los hace en Las Palmas de Gran Canaria pasando, después, a
las Universidades de La Laguna, y Santiago de Compostela, a hacer la Licenciatura en Matematicas y los estudios de
Magisterio. Al terminar la carrera empieza su vida profesional en la Facultad de Matematicas, de la Universidad de La
Laguna, en 1969, permaneciendo, alli, hasta que supera la Oposicion de Catedratico de Matematicas, de Ensefnanza
Media, en 1975. Pasé por los Institutos Diego de Guzman, de Huelva, Antonio Gonzalez, de Tejina, y Viera y
Clavijo, de La Laguna, en el que se jubila en el afio 2005.
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Ha ganado cuatro premios, Giner de los Rios, a la innovacion educativa, que convoca el Ministerio de
Educacion y financia la Fundacién BBVA. El ultimo concedido, fue el primer premio, correspondiente al afio 2000, por
el trabajo denominado “La geometria en los calados canarios”, junto con la profesora Dolores de la Coba. Asimismo,
gand tres premios, de Educacion e Inventiva, convocados por la Consejeria de Educacion del Gobierno de Canarias, el
ultimo en 1998 con el trabajo Catalogo de relojes de sol de Canarias, con el profesor Luis Cutillas. En 1995, gano el
primer premio del concurso de Fotografia y Matematicas, convocado por la Sociedad Emma Castelnuovo de Madrid.

En 1977 promueve, junto a tres profesores, la creacion de la Sociedad Canaria Isaac Newton, de Profesores de
Matematicas, de la que es su primer Secretario General. Este movimiento asociativo se extendio, posteriormente, a toda
Espafia creandose en 1989 una Federacion Nacional de la que es Secretario General hasta 1996. La iniciativa llega a
Ibero-América y, en 2003, en un Congreso celebrado en el Puerto de la Cruz, se crea la Federacion Iberoamericana
(FISEM) de la que ocupa la Secretaria General hasta 2010.

Es el primer director de la revista Numeros, asi como de la revista digital Unidn, en este caso, codirigiéndola
con el profesor Antonio Martin6én, ambas dedicadas a la Educacién Matematica.

Ha participado en numerosos congresos nacionales e internacionales como conferenciante, ponente de talleres,
etc. asi como miembro de varios comités de programas. Codirige, con el profesor Agustin Carrillo, el curso Nanduti de
actualizacion cientifica y didactica de profesores de Secundaria en Ibero-América.

Cuenta con un gran namero de articulos y la autoria, o coautoria, de libros entre los que cabe destacar Palillos,
Aceitunas y Refrescos Matematicos, Matematicas Recreativas vistas por los alumnos, Geometria de los Calados
Canarios, Naciones y Banderas, Guia Matematica de La Laguna, El Quijote y las Mateméticas, El Nanduti y las
Matematicas, etc. Ha realizado trabajos de divulgacion en los medios de comunicacion tales como el programa de
radio Un sorbito de ciencia por el que obtuvo un primer premio Giner de los Rios, programas en television y
suplementos periodisticos asi como exposiciones de materiales y carteles en torno a la divulgacion matematica.
Colabora con radio ECCA, la emisora cultural de Canarias.

Fue Consejero de Educacion del primer Gobierno de Canarias. Condecorado por los Gobiernos de Espana
(Gran Cruz de Alfonso X, el Sabio), Francia (Les Palmes Academiques), Canarias (Medalla Viera y Clavijo al mérito
docente). Hijo Adoptivo de la Isla de Tenerife, otorgado por el Cabildo Insular. Es miembro del Consejo Escolar del
Estado del grupo de personalidades de reconocido prestigio y socio de honor de las sociedades de Profesores de
Matematicas de Argentina, Pert y Uruguay. Distinguido de Radio ECCA y Premio Internacional
CICOP y premio Gonzalo Sanchez Véazquez a los valores humanos y a la labor docente.

Vicepresidente de la Fundacion Canaria, para las personas con sordera (Funcasor), y de la Fundacion
Canaria Carlos Salvador y Beatriz.

CONSIDERANDO que siendo Consejero de Educacion, del Gobierno de Canarias, cre6 el comedor del
Colegio Monsefior Socorro Lantigua, el transporte escolar, acercando a los nifios de los barrios mas lejanos al centro

educativo, ademas, de crear, la administracion, en el propio centro escolar.

CONSIDERANDO que impulsé la construccion de seis unidades del Instituto de Formacion Profesional
Santiago Rivero, de este municipio, asi como sus talleres correspondientes.

CONSIDERANDO que logré que se construyeran dos Unidades del Colegio de Lomo Cobo, asi como la
Unidad de Preescolar y la Unidad de Preescolar en el Espartero, acercando la educacion a los barrios.

CONSIDERANDO que su dedicacion a este municipio fortalecio la calidad educativa.

Se propone a los miembros de la Comision de Honores y Distinciones de la Villa de Teror, para su estudio y
aprobacidn, si se estima oportuno, la adopcién del siguiente:
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ACUERDO:

Primero.- PROPONER, por todo lo anteriormente expresado, a DON LUIS BALBUENA CASTELLANO,
para que se le conceda la Medalla de Oro de Canarias, correspondiente al afio 2015.

Segundo.- Elevar este acuerdo al Pleno y, posteriormente, al Presidente del Gobierno de Canarias, para que,
Don Luis Balbuena Castellano, sea distinguido con este premio.

En la Villa de Teror, a 26 de Noviembre de 2014.

La Concejala de Cultura y Patrimonio Historico, Maria Sabina Estévez Sanchez.”

A continuacioén, el Pleno del Ayuntamiento, aprobd, por unanimidad, la Propuesta de
Acuerdo, de la Alcaldia-Presidencia, anteriormente transcrita, en todos sus términos.

DECIMOCUARTO.- RATIFICACION DEL_ACUERDO DE_MODIFICACION,
DEFINITIVO, DE LOS ESTATUTOS DE LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE
MONTANA NO COSTEROS, DE CANARIAS. ACUERDO QUE PROCEDA.

Se da cuenta de la Propuesta de Acuerdo, de la Alcaldia-Presidencia, de fecha 1 de
Diciembre de 2014, cuyo contenido es el siguiente:

“La Junta de la Mancomunidad de Municipios de Montafia No Costeros de Canarias en su sesion de fecha 11
de junio de 2014 aprobd la modificacion de sus Estatutos para adaptarlos a la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local.

Dicho Acuerdo se someti6 a informacion publica mediante anuncio insertado en el Boletin Oficial de la
Provincia, de Las Palmas, de 18 de junio de 2014.

Durante el plazo de un mes dado para la presentacion de consideraciones y sugerencias no se presentd
ninguna, lo que fue certificado por la Secretaria Accidental de dicha Mancomunidad.

Tampoco se present6 alegacion alguna por ninguno de los Municipios Mancomunados.

En consecuencia, en aplicacion de lo establecido en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de bases de
régimen local, «en el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacion o sugerencia, se entendera
definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.

El plazo de un mes de informacion publica vencio el 18 de julio de 2014, en aplicacion de lo dispuesto por el
articulo 48.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas, por lo que
el dia 19 de julio de 2014 el acuerdo ha de considerarse adoptado de forma definitiva.

A la vista de todo lo anterior se propone al Pleno el siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Ratificar el Acuerdo, de la Junta de la Mancomunidad de Municipios de Montafia No Costeros
de Canarias, en su sesion, de fecha 30 de junio de 2014, por el que se aprob6 la modificacion de sus Estatutos para
adaptarlos a la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local, que ha
quedado aprobado definitivamente.
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SEGUNDQO.- Notificar, el presente Acuerdo, a la Junta de la Mancomunidad de Municipios de Montafia No
Costeros de Canarias.

Villa de Teror a 1 de diciembre de 2014.

El Alcalde-Presidente, D. Juan de Dios Ramos Quintana.”

A continuacion, el Pleno del Ayuntamiento, ratificd, por unanimidad, la modificacion del
Acuerdo, de la Junta de Mancomunidad de Municipios de Montana No Costeros de Canarias,
anteriormente transcrito, en todos sus términos.

DECIMOQUINTO.- ASUNTOS DE URGENCIA.

Por unanimidad, se ratifica la urgencia del presente punto.

15.1.- INFORME DEFINITIVO DE LA FISCALIZACION DE LA CUENTA
GENERAL, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2012. (ART. 19.2 DE LA LEY 4/1989,
DE 2 DE MAYO). TOMA DE CONOCIMIENTO.

El Pleno, del Ayuntamiento, tom6 conocimiento del expresado Informe Definitivo, de la
Fiscalizacion de la Cuenta General, del Ayuntamiento de Teror, correspondiente al Ejercicio de
2012.

El Andlisis Econémico-Financiero, del indicado Informe, realizado por la Audiencia de
Cuentas de Canarias, es el siguiente:

“ANALISIS ECONOMICO - FINANCIERO

La principal fuente de financiacion de la Entidad en el ejercicio fue el capitulo 4 (Transferencias corrientes),
que alcanzo el 30,6% de los derechos reconocidos, seguido en importancia del capitulo 5 (Ingresos patrimoniales) con
el 24,2%.

El principal componente del gasto fue el capitulo 1 (Gastos de personal), que representd el 37,1% de las
obligaciones reconocidas. Le sigue el capitulo 2 (Gastos Corrientes en bienes y servicios), que supuso el 34,2% del
total del gasto.

Las modificaciones netas de crédito para gastos supusieron el 6,9% de los créditos iniciales del Presupuesto,
correspondiendo el mayor volumen de las mismas al capitulo 2.

Los grados de ejecucion de ingresos y gastos fueron intermedios y elevados, respectivamente, en tanto que los
niveles de cumplimiento de los cobros y pagos se situaron en, niveles intermedios y elevados, el 87,5% y 92%,
respectivamente, habiendo alcanzado la eficacia en la gestion recaudatoria un 97,1%.
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Los importes pendientes de cobro en ejercicios cerrados eran reducidos.
La carga financiera global alcanzo el 11,3 % de los derechos reconocidos netos por operaciones corrientes.

El Resultado presupuestario ajustado fue positivo, debido a que los ingresos generados en el ejercicio fueron
suficientes para atender a los gastos, al igual que el Remanente de tesoreria.

Santa Cruz de Tenerife, a 28 de octubre de 2014.

EL PRESIDENTE, Fdo. Rafael Diaz Martinez”

DECIMOSEXTO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

A) El Sr. Portavoz, del Grupo CC-VU, Don José Juan Navarro, realizd los siguientes
Ruegos y Preguntas:

1.- Latas de Pintura.

Como moneda de cambio electoral, este grupo del PSOE, viene regalando latas de pintura
plastica de 16 kilos, a determinadas personas, no a todos los vecinos de nuestro pueblo, sino a
aquellos que, le son afines o a los que se les quiere "camelar" para que les voten en las proximas
elecciones.

Seriores, lo hacen con nocturnidad y alevosia, a escondidas, entregando las latas de pintura
en los bajos de la Camara Agraria de la calle Nueva.

Para ello, "los agraciados" han de llevar en mano, un "papelucho" que les entregan en el
despacho del alcalde, escrito a mano por quien todos sabemos, pero que, por cobardia, no se atreve
a firmar.

Ante esta ilegal actuacion, que parte del despacho de la alcaldia, le preguntamos:

JEn base a que Ordenanza o disposicion legal se regalan de forma discrecional esas latas
de pintura a determinadas personas?

/Se ha dado la necesaria publicidad al procedimiento, conforme dispone la normativa?

¢;Donde y cuando se ha publicado un bando o anuncio oficial, para que todos los vecinos
de Teror tengan conocimiento de tal regalo, y opten en igualdad de condiciones a las latas que se
entregan a unos cuantos allegados?

Como quiera que presuntamente se estd vulnerando frontalmente la Ley, ya que estin
esquivando todo el procedimiento reglado que rige para este tipo de actuaciones, y en aras de
actuar donde estimemos procedente, le solicitamos lo siguiente:
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1.- Copia compulsada de todas las facturas emitidas a nombre de este Ayuntamiento, donde
figuren, por cualquier motivo, la compra de latas de pintura plastica, realizada en los ultimos doce
meses, con identificacion de los funcionarios que hayan dado el visto bueno al contenido de dichas
facturas y al libramiento de pago.

2.- En el supuesto que en la factura o facturas, o en la orden de pago al proveedor, figure
un destino concreto de esas pinturas, por ejemplo: las Asociaciones de Vecinos, requerimos un
detallado Informe del funcionario responsable de su utilizacion, en el que se indique el destino de
las latas de pintura adquiridas y se justifique su efectiva utilizacion mediante la correspondiente
relacion valorada.

Al mismo tiempo, hacemos extensible esta peticion, en todos sus términos, a todas aquellas
facturas emitidas también durante los ultimos doce meses, dentro de las cuales figure, de una u
otra forma, la adquisicion de materiales de construccion de diversa indole, tales como viajes de
grava, revuelto de dridos o viajes arena asi como el suministro de bloques de hormigon, mortero o
sacos de cemento, incluyendo viajes de hormigon elaborado en planta y en su caso, viguetas,
bovedillas, debiendo el informante, identificar con total precision la obra o servicio municipal en
que se han utilizado esos materiales, acompanando la correspondiente relacion valorada de las
unidades de obra realizadas, adjuntando los partes de trabajo diario en el que figuren los
operarios municipales que han intervenido en la ejecucion de las mismas.

2.- ASUNTOS JUDICIALES.

Sabemos y somos conscientes, de que en estos momentos de "agonia politica”, por el que
pasan los ediles de ese grupo socialista, el preguntarles por los honorarios que se vienen pagando
a los abogados y procuradores que les defienden de los presuntos delitos de corrupcion en que
estan inmersos, es muy fuerte.

Sin embargo, es nuestra obligacion requerirles, para que a la mayor brevedad posible, nos
sea entregada la relacion actualizada, de todos los gastos pagados hasta el dia de la fecha, a
procuradores y abogados, e incluso, viajes a Madrid del alcalde, con el dinero que aportan
nuestros vecinos y que ustedes utilizan para defenderse inutilmente de las presuntas fechorias
personales que se les imputan, cometidas por el alcalde Juan de Dios Ramos Quintana, el concejal
de urbanismo Armando Santana Yanez, el arquitecto municipal interino German Acosta Padron, el
abogado de la Oficina Técnica municipal, el concejal Francisco Santiago Ojeda Montesdeoca y el
funcionario José Falcon Gonzdilez a los que se les atribuyen graves delitos continuados de
falsedad documental, delitos contra la ordenacion del territorio, delitos de negociaciones
prohibidas a funcionarios, delitos de falsedad en certificaciones, delitos de apropiacion indebida y
delitos societarios, tal y como han podido comprobar los vecinos de Teror y de toda Canarias en
los medios de comunicacion, prensa, radio y TV., para vergiienza de nuestro pueblo.

Supongo que no tendran problema alguno en suministrar rapidamente estos datos que le
solicito, para hacerlos publicos, para que el pueblo de Teror se entere cuanto antes de lo que les
viene costando “la broma socialista’ para escarnio y asombro de sus afines y votantes.
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3.- HORAS EXTRAORDINARIAS FIESTAS DEL PINO 2014.

En el Decreto de esa Alcaldia, de fecha 28 de noviembre pasado, en el que se contiene el
IMPORTE A PAGAR A DETERMINADO PERSONAL DE ESTE AYUNTAMIENTO, POR HORAS
EXTRAS TRABAJADAS EN LAS FIESTAS DEL PINO DEL PRESENTE ANO, nos encontramos
con una relacion formada por 44 trabajadores de este Ayuntamiento de entre los que se reparte la
nada despreciable cantidad de 57.546 Euros en concepto de horas extras.

De entre ellos, destacan una serie de personas, en concreto siete de ellas, que cobran cantidades
que van desde los 3.885 Euros hasta los 4.887 Euros, mientras a otros se les reconoce solamente 180
Euros.

Por otro lado, en el mismo Decreto, existe otra relacion de funcionarios, de entre los que
figuran el cabo de la Policia Municipal con 4.100 Euros de gratificacion, bajando hasta los 755 Euros
que se les abona a la mayor parte de los agentes, pasando también por los 2.040 Euros que
percibe un auxiliar administrativo.

El importe de esta otra relacion suma la cantidad de 21.657 Euros.

Este desigual trato, que se viene dando a los empleados del Ayuntamiento esta produciendo
graves descontentos entre ellos, dada la arbitrariedad con que se les trata a la hora de asignar las
gratificaciones y aquellas horas extras.

Mi pregunta es la siguiente:

Si tenemos en cuenta, que el periodo de las Fiestas del Pino, no ocupa realmente mas alla
de treinta dias efectivos de trabajo - siendo muy generosos- ;Como es posible que un trabajador
municipal pueda estar echando a “pifion fijo” 9 horas diarias, ademas de las 7 horas y media que
le corresponde por su jornada laboral? ;Es que ese operario no descansa, no duerme y no come en
todos esos dias?

;Como es posible, que en esta época de penurias economicas por las que vienen pasando
muchos jovenes y padres de familia de nuestro pueblo, no se repartan entre ellos esas horas de
trabajo por las que se pagan de nuestros impuestos la nada despreciable cantidad de 79.203
Euros?

JPor qué no se forma un equipo de trabajo, con personal cualificado, mediante la
correspondiente convocatoria publica, para atender las eventuales necesidades de trabajadores
que precisa el Ayuntamiento para los eventos que se celebran durante el ano, y de esta forma dejar
de engordar las sustanciosas nominas que perciben muchos de estos empleados publicos,
generalmente adictos al grupo socialista?
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Invitamos a todos aquellos vecinos/as que puedan estar interesados en conocer quienes son
estos funcionarios agraciados, que se acerquen al Tablon de anuncios del Ayuntamiento y
comprueben su identidad.

B) El Sr. Portavoz, del Grupo Popular, Don Juan Gregorio Trujillo, realiz6 los siguientes
Ruegos y Preguntas:

1.- En el cierre de la GC-213, carretera Puente del Molino-Fuente Agria, en la Hoya del
San Lazaro, por la caida de un tramo de pared de unos 10 metros, como consecuencia de las
ultimas luvias, a los vehiculos de mas de 10.000 kg y de mds de 8 metros de largo, siendo esta via
municipal y estar afectando a la inmensa mayoria de los aguadores de Aguas de Teror,
preguntamos ;por qué no se ha actuado todavia en la reparacion de esta pared?

El Sr. Alcalde, le contesta que hoy se han empezado las obras aunque hay que tramitar la
documentacion administrativa necesaria.

2.- Con respecto al cierre de la GC-219, en qué situacion se encuentra la cooperacion
interadministrativa entre Obras Publicas y el Ayuntamiento, para que el titular de la pared, corrija
el problema existente para la apertura lo antes posible de esta via.

El Sr. Alcalde, le indica que la obra del Puente Molino es responsabilidad del Cabildo de
Gran Canaria, aunque la noche del ultimo temporal tuvo que cerrar esa via, previo aviso de la
policia local por peligro.

3.- Con respecto al camino publico que se ha caido, que une el Camino Real Viejo del
Hoyo con la GC-21, por donde pasan numerosos vecinos todos los dias, entre otros motivos, a la
parada de guaguas que se encuentra en las inmediaciones, donde ademds esta el gravisimo
problema de que como consecuencia de la caida del camino se ha quedado la cimentacion de una
vivienda colgando, donde vive una persona incapacitada, donde su familia ha denunciado desde el
anio 2009 ante este Ayuntamiento la caida inminente de dicho camino por su estado ruinoso.
Donde ademas el pasado domingo volvio a caer otro tramo de la pared y donde existe un peligro
publico muy importante tanto para los numerosos peatones que pasan a diario, como también a los
numerosos vehiculos. A todo ello preguntamos: ;Por qué no se ha actuado de inmediato en la
reconstruccion de este camino publico? ;Se va a esperar que ocurra una posible desgracia? ;Se
ha tenido en cuenta la imagen que estamos dando como Municipio turistico a todos los que nos
visitan?.

El Sr. Alcalde, le comenta que, el Ayuntamiento, mediante los juristas municipales, tomara
las medidas necesarias si es su competencia.
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4.- La plaza de bibliotecario municipal parece ser que la estd ocupando José Luis Reyes
Herrera, con la categoria de peon, preguntamos ;puede ser presuntamente porque es primo del
Concejal de Personal?

El Sr. Concejal de Personal, Don Gonzalo Rosario, le indica que, el trabajador, que ocupa
esa plaza de bibliotecario, Don Saulo Dominguez, se encuentra de baja médica y al no poder
contratarse personal para esa tarea, un trabajador municipal se ha prestado a realizarlo. Es cierto
que trabaja como pedn, pero es un universitario que se presta a realizar esta labor.

5.- ;/Qué solucion u optativa tiene planteado el Ayuntamiento con respecto al personal
afectado o perjudicado por el contencioso administrativo que tuvo este Ayuntamiento con Funcion
Publica del Gobierno de Canarias?.

El Sr. Concejal de Personal, Don Gonzalo Rosario, le comenta que atin no se ha dictado
Sentencia y cuando se resuelva pues se decidira. Los trabajadores de este Ayuntamiento tienen una
Sentencia Firme, desde hace 2 afios, y poco les va a afectar la resolucion administrativa.

6.- En el ultimo Pleno Ordinario, el Grupo Popular presento una Mocion para solicitar a la
Direccion General del Catastro, la actualizacion de los valores catastrales. Don Armando Santana
nos contesta que votan en contra porque estan elaborando una ponencia de los valores catastrales
v que antes de un mes, se celebrarda un Pleno extraordinario para aprobarla. Han pasado dos
meses y el pleno no se ha celebrado. Pero esto no es lo grave del tema. Lo grave del tema es que
Don Armando no ha enganado al Grupo Popular, sino que ha engariado al pueblo de Teror,
porque en el Boletin Oficial del Estado de fecha martes 30 de septiembre de 2014 aparecen
publicado todos los municipios de Espaiia que a partir del 1 de enero de 2015, tienen aprobadas
las actualizaciones de los valores catastrales. En la Isla de Gran Canaria, dichos Municipios son:
Firgas, Ingenio, Moya, Tejeda y la Vega de San Mateo. Porque esos municipios si hicieron los
deberes para beneficio de sus ciudadanos. Y Teror si quiere ahora hacer una ponencia la tiene que
presentar antes del 31 de mayo del 2015, para surtir efecto el uno de enero del 2016. Es decir, un
ano de retraso, por no hacer caso a las reiteradas veces que lo pidio el Grupo Popular. Y para que
todos los vecinos que no lo sepan, el proximo aro, el IBI, las contribuciones, vuelven a subir un
10%.

El Sr. Concejal, Don Armando Santana, sefiala que en ese Pleno, en vez de solicitar una
adecuacion de la Ponencia actual, se iba a solicitar al Catastro la elaboracion de una nueva
Ponencia puesto que, en el ano 2015, se agotaba el periodo de diez afos que tiene la actual.
Ademas, se realiza esa solicitud puesto que se ha aprobado, recientemente, el Plan Supletorio de
Teror, y en muchos casos cambia la denominacion del suelo. El director de la Gerencia Catastral ha
indicado que, a partir del préximo afo, se realizard la nueva Ponencia Catastral de Teror.
Seguidamente se llevara el asunto al Pleno para su aprobacion.
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7.- Finalmente, el Sr. Portavoz del Grupo Popular, solicito que, las distintas Comisiones
Informativas, se celebren en el mismo intervalo horario.

El Sr. Portavoz del Grupo de Gobierno, Don Gonzalo Rosario, le indica que sera tenido en
cuenta, para las proximas Comisiones.
Y, no existiendo mas asuntos que tratar, concluye la sesién, a las nueve horas y quince

minutos, de todo lo cual yo, el Secretario General, certifico.

V° B°
El Alcalde-Presidente, El Secretario General,

Juan de Dios Ramos Quintana Rafael Lezcano Pérez



